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A 2024/2025 tanév munkaterve a T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola hagyományaira, 

értékeire építve, a nevelőtestület jelen tanévre vonatkozó elképzeléseivel, valamint a törvényi 

változások összehangolásával szab irányt oktató-nevelő munkánknak, éves teendőinknek.  

 

Célunk, hogy egységesen továbbra is jó színvonalon végezzük munkánkat; megtartsuk 

tanulóinkat, a szülők bizalmát. A teljességre törekedve vegyük figyelembe a szülői igényeket, 

elvárásokat, kínáljunk tanulóinknak változatos művészetoktatással kapcsolatos programokat, 

elfoglaltságokat. Nevelő-oktató tevékenységünkkel, diákjaink tanulmányi teljesítményével, 

változatos, sokszínű programjainkkal, hagyományaink ápolásával, bővítésével tegyük 

vonzóvá intézményünket a szülők, a társadalmi környezet számára.  

 

Fontos, hogy Nevelőtestületünk az elvekben és a megvalósításban is egységes legyen, 

személyes kapcsolatokra épülő közösségként dolgozzon. Lényeges, hogy mindenki 

lehetőséget kapjon képességei kibontakoztatására, hiszen mindenki formálja, alakítja az iskola 

életét.  

 

 

Az intézmény vezetésének felelőssége, hogy a Munkatervben megfogalmazott célok valóra 

váltásához szükséges személyi és tárgyi feltételeket a fenntartó, a támogatói környezet 

bevonásával a tanév folyamán biztosítsa. 
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Jogszabályi háttér: 

 

- A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 

- A nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 229/2012. (VIII. 28.) 

Korm. rendelet 

- 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatási intézmények működéséről és a 

köznevelési intézmények névhasználatáról 

- A pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 

1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 

326/2013 (VIII.30.) Korm. rendelet (módosítás: 235/2016 (VII.29.) Korm. rend.) 

- A kerettantervek kiadásának és jóváhagyásának rendjéről, 51/2012. (XII.21.) 

(11/2016. (VI.13.) EMMI rendelet) 

- 2023. évi LII. törvény a pedagógusok új életpályájáról 

- A Magyar Művészetoktatás Alapprogramja 

- Az állami köznevelési közfeladat ellátásában fenntartóként részt vevő szervekről, 

valamint a Klebelsberg Központról szóló 134/2016. (VI.10.) Korm. rendelet 

- BM rendelet a 2024/2025. tanév rendjéről 

-  
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Helyi szabályzatok:  

A Munkatervben figyelembe vételre kerültek az intézmény működését, tevékenységét 

meghatározó fontosabb belső szabályozások is:  

- Pedagógiai Program,  

- Szervezeti és Működési Szabályzat,  

- Házirend,  

- Munkaközösségek munkaterve 

- Az Oktatási Hivatal és a Minisztérium által kiadott szabályozások rendeletek 

A Munkatervvel kapcsolatban ellátásra kerültek a szükséges véleményeztetési feladatok. 

A Munkaterv a szülői és, diák képviselet, a táncművészeti tanszak vezetők, es az 

intézményvezetés véleményének figyelembevételével készült. 

 

A Munkaterv célja 

- segítse a pedagógusok munkáját; 

- konkretizálja a tanév feladatait 

- biztosítsa az arányos es egyenletes feladatfelosztást; 

- tegye egyértelművé, hogy az adott feladat elvégzéséért ki a felelős személy; 

- rögzítse a feladatok elvégzésére meghatározott határidöket; 

- szolgáljon alapul az éves beszámoló elkészítéséhez. 

 

A Munkaterv időbeli hatálya 

A 2024/2025-ös tanév, a munkaterv kinyomtatására a létszámjelentés után, a végleges adatok 

rögzítését követően kerül sor, legkésőbb 2024. október 05-ig. 

 

A Munkaterv személyi hatálya 

Jelen Munkaterv személyi hatálya a T-Dance Alapfokú Művészeti lskola alkalmazottakra 

es tanulóira terjed ki. 
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A 2023/2024 tanév helyzetelemzés: 

 

A nevelőtestület és a nevelési oktatási munkát közvetlenüI segítők számára jelentős 

változást hozott a 2023/2024 tanév. 

 

A 2023. évi LII. törvény a pedagógusok új életpályájáról szóló törvény jelentős 

rendszerszintű átalakítást eredményezett, amely teljes körűen érintette az itt dolgozókat. 

 

A 2023. évi LII. törvény a pedag6gusok uj eletpalyajar6I előírásának ismertetésére 

megtörtént,  

 a törvény es a végrehajtási rendelet szövegét minden alkalmazott számára kiküldtük. 

2023. szeptember 15-ig minden alkalmazott átvette a köznevelési foglalkoztatotti 

jogviszonyról kiküldött személyre szóló tájékoztatást es a munkaszerződés módosítását. 

Minden munkatársunk elfogadta a jelenlegi munkaszerződését 2024. január 1-tol 

átalakult köznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyá.  

Új es kedvező elemkent jelent meg az esélyteremtési illetményrész a pedagógusok 

bértáblájában, abban az esetben, ha a kedvezményezett, vagy felzárkózó településen 

legalább 12 órában tanít. 

Mindkét szempontból jelentős változás sok kihívás elé állította az intézményvezetést es 

minden alkalmazottat.  

Különösen nagy feladat volt a KRETA-rendszer bevezetése es alkalmazása. 

 

A 2024/2025 tanév helyzetelemzés: 

 

Intézményünk a 2024/2025 tanévben újabb kihívásokkal kell megküzdenie.  

Várható tanulói létszámunk: 3700 fő 

Szakos ellátottságunk nem 100%-os de minden pedagógusunk vagy Táncművészeti 

Főiskolát/Egyetemet végzett, vagy jelen pillanatban művészeti tanulmányokat végez, a 

diploma megszerzéséhez.  
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Intézményünkben az alábbi szakmai munkacsoport működik: 

 

Táncművészet tanszaki szakmai közösség - vezetője: Strupka Zoltán  

 

A szakmai munkacsoport tagjai:  

Kalapos Tibor,      Máté István 

Deme Viktor,       Szanyi Szabolcs 

Strupka Zoltán,      Kalapos Tamás 

Krisztián László, 

 

A szakmai munkacsoport feladatait, az alábbi pontokban határoztuk meg: 

 Év eleji adminisztratív feladatok elvégzése 

 Szülői értekezlet szervezése, megtartása a tanári kar segítése 

 A tanszakokra vonatkozó szakmai célok megvalósítása 

 új pedagógusok szakmai segítsége 

 A telephelyek rendezvényein való aktív részvétel 

 A telephelyeken egy-egy félévi, és év végi vizsga megszervezése, lebonyolítása.  

 Fél évi tanulmányi értesítők megírása, kiosztása 

 Az intézmény saját szervezésű versenyének (Penészleki táncfesztivál) szervezési 

feladatainak ellátása, aktív közreműködés a lebonyolításban 

 Tehetséggondozás keretén belül, a kiemelten tehetséges gyermekek felkészítése 

művészeti versenyekre, és a versenyeztetés szervezési feladatainak ellátása 

 óralátogatások (szakmai támogatás) 

 Tanév végi dokumentáció elkészítése 
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Pedagógusok év eleji adminisztratív feladatai: 

 

Minden pedagógus köteles a tanév kezdete előtt felvenni a kapcsolatot a telephelye 

vezetőségével, és elkezdeni a csoport szervezési feladatainak ellátását.  

Tanév első napján kijuttatni az iskolákba a jelentkezési lapokat. 

Iskolánk vezetése, és a telephelyek közötti megállapodás értelmében, az első tanítási napon 

tartandó osztályfőnöki órákra a kollégák bemehetnek, ismertethetik a T-Dance Alapfokú 

Művészeti Iskola tevékenységét, és kioszthatják a gyerekek részére a jelentkezési lapokat.  

- A kitöltött jelentkezési lapokat begyűjtik, eljuttatják iskolánk adminisztratív 

dolgozóinak.  

- A jelentkezési lapok alapján elkészítik az osztálybeosztásokat. 

- Órarendek elkészítése 

- A csoportok beosztása után az osztálynaplókat megnyitják. 

- Kréta rendszer használata 

- Térítési díjakkal kapcsolatos feladatokat elkezdik 

- A fellépések egyeztetése a pedagógusokkal 

- Tanmenetek áttekintése 

 

Az iskola nevelőtestülete szakmailag országosan ismert es elismert pedagógusokból 

szaktekintélyekből áll, ami az erőssége az iskolánknak. Ugyanakkor a nevelőtestület 

tagjai az már nagyon régóta a művészeti iskolánk tagjai. Az iskola biztonságos működése 

érdekében szükség van a fiatal kezdő pedagógusok alkalmazására, illetve az egyetemet 

végző fiatalok alkalmazására, pályakezdésének segítésére, mentorálására, annak 

érdekében, hogy a feladatot el tudjuk látni. A vezetőség kiemelt feladata a gyakornoki 

vizsgára, minősítésre felkészülés támogatása a portfolió írásának szakmai segítése. 

 

 

Tárgyi feltételek 

Az intézmény az oktatási-nevelési feladatokat a települések általános iskoláiban látja el, erre 

az intézmény szerződései adnak garanciát: 
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Intézményünk a 2024/2025-ös tanévben az alábbi tárgyi feltételekkel rendelkezik. 

Az általános iskolákkal kötött szerződésünk tartalmazza a 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet 

2. melléklete által meghatározott kötelező eszközökkel és felszerelésekkel. Ezeket az 

eszközöket és felszereléseket intézményünk használhatja.  

A Művészeti ágakra vonatkozó speciális eszközökkel intézményünk telephelyi szinten 

rendelkezik.  

- Tárgyi feltételeink megóvására, környezetünk szépítésére, védelmére, a telephelyeken 

továbbra is kiemelt figyelmet kell fordítanunk. Továbbra is ki kell használni a szülők 

felajánlásait, a lehetőségeket. 

- Feladatunk a jó munkakapcsolat fenntartása. (az iskolákkal, fenntartókkal, 

egyházakkal, alapítványokkal, tankerületekkel, önkormányzatokkal) 

- Az adminisztráció területén a pontosság, a naprakészség fejlesztése a kiemelt feladat. 

- Térítési és tandíjak beszedése, hátralékok csökkentése. 

- Az épületben lévő balesetveszélyek megszüntetése! 

 

Az iskola az idei tanévben 45 telephelyen kezdte meg az oktatás szervezését. Minden 

telephelyen a települési általános iskola az oktatás színhelye. Iskolánk, mint alapfokú 

művészeti iskola, a táncoktatáshoz törvényileg előírt tárgyi feltételeket valamennyi 

telephelyen biztosította. 

Intézmény: telephelyek 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola 

 4553. Apagy Béke u. 2.   

OM: 200439   

Helyiségek   

Táncterem  1 

osztályterem 1 

öltöző 1 

szociális helyiségek - wc, mosdó 1 

Eszközök, felszerelések   

tükörrel boritott falfelület ( mobiltükör) 1 

terem méretének megfelelő audió készülék 1 

CD lejátszó vagy magnó 1 

televízió, videolejátszó, vagy DVD-lejátszó 1 

kellékek, jelmezek (viseletek, fellépő ruhák) székhelyen 
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Az intézmény székhelye: 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola (4553. Apagy, Béke u. 2. ) 

 

Szabolcs-Szatmár-Bereg megyei ügyviteli telephely: 

Nyíregyháza - Krúdy udvar (4400. Nyíregyháza, Szabadság tér 4. fsz 3.) 

 

Az Iskola telephelyei a telephelyenként engedélyezett létszámok az engedélyezett 

művészeti ágak, tanszakok 

 

 Székhely címe Maximális  

létszám (fő) 

Művészeti ág Tanszak elnevezése 

1. Apagy, Béke u. 2. 100 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

 telephelyek címe Maximális  

létszám (fő) 

Művészeti ág Tanszak elnevezése 

2. Encsencs, Fő u. 68.  160 Táncművészeti Moderntánc tanszak 

Társastánc tanszak 

Néptánc tanszak 

3. Nyírpilis Károlyi u. 26.-30.  180 Táncművészeti Néptánc tanszak 

 

4. Nyírvasvári, Kossuth u.65. 140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

5. Penészlek, Vasvári Pál u. 47. 140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

6. Piricse, Petőfi u. 1-5.  240 Táncművészeti Néptánc tanszak 

 

7. Baktakék, József A. u. 10.  

 

240 Táncművészeti Társastánc tanszak 

9. Borsodnádasd, Köztársaság u. 11. 

 

160 Táncművészeti Társastánc tanszak 

10. Csenyéte, Rákóczi Ferenc utca 9. 

 

120 Táncművészeti Társastánc tanszak 

11. Csobaj, Hunyadi út 29 60 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

12. Farkaslyuk, Esze T. u. 9. 240 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

13. Fáj, Templom u. 28.  80 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

14. Felsővadász, Rákóczi Tér 1 140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

15. Forró, Fő út 131 200 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

16. Fulókércs, Petőfi u. 2.  50 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

17. Méra, Vasút u. 24. 140 Táncművészeti Társastánc tanszak 
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18. Novajidrány, Béke tér 4. 100 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

19. Szalaszend József A. u. 7/a.  80 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

20. Taktakenéz Fő u. 18. sz. 160 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

21. Taktaszada, Kossuth utca 64. 140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

22. Dunakiliti, Kossuth u. 92. 120 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

23. Hegyeshalom, Rákóczi u. 13. 80 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

24. Ikrény, Vasút sor 6. 80 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

25. Aldebrő, Arany János út 68/a.  140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

26. Apc, Fő u. 48. 80 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

27. Atkár Fő u. 36. 160 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

28. Átány Szabadság u. 2-8. 200 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

29. Erk, Fő tér 4. 140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

30. Halmajugra, Kossuth Lajos utca 125-127. 150 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

31. Gyöngyösoroszi, Jókai u. 1. 160 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

32. Gyöngyössolymos, Jókai Mór utca 2. 160 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

33. Kál, Rózsa u. 8. sz. 240 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

34. Kápolna Petőfi u. 9. sz. 120 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

35. Kisköre, Széchenyi út 42.  150 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

36. Kisnána Petőfi u. 34. sz. 140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

37. Markaz, Fő utca 21. 120 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

38. Nagyfüged, Kossuth u. 9. 160 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

39. Petőfibánya, Iskola u. 3. 140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

40. Tarnazsadány, József Attila tér 3.  160 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

41. Tarnabod, Kossuth tér 3. 160 Táncművészeti Társastánc tanszak 
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42. Zagyvaszántó, Rákóczi u. 27-29. 140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

43. Tiszabura, Kossuth Lajos utca 62/B 160 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

44. Egervölgy Kossuth Lajos u 186. 120 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

45. Felsőrajk, Szabadság u. 46. 120 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

46. Nagykapornak, Kisfaludy u 2.  140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

47 Szentpéterúr, Kossuth Lajos u. 13.  140 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

48. Zalaszentmihály, Iskola u 3. 120 Táncművészeti Társastánc tanszak 

 

 

 

Az intézmény környezete 

A T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola a telephelyeken működő általános iskolák 

tantermeiben illetve tornatermeiben végez pedagógiai-nevelő munkát.  

A művészetoktatással kapcsolatos kötelező eszközöket az intézmény minden telephelyén 

biztosítja.  

A tantermek mérete megfelel a csoportos oktatás számára.  

A fellépések számára helyet biztosító tornatermek mérete, ha nem megfelelő intézményünk az 

Önkormányzat tulajdonában lévő művelődési házakat is igénybe veszi szerződédes keretek 

között. Nagyon sok iskolában felújításokban és tánctermek kialakításában is részt vett, hogy a 

tanulók a lehető legjobb körülmények között tudjanak részt venni a művészetioktatási 

képzésekben.  

 

Jelmeztár 

Az iskolai jelmeztár állománya állandóan bővül, az új ruhák, cipők beszerzése folyamatos 

feladatot jelent.  

A fejlesztésekhez a fenntartó által biztosított források mellett, hozzájárulnak – a szülői 

támogatások révén – az iskolai alapítványok is.  
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A fenntartó minden évben támogatja a Művészeti iskola gálaműsorait. A gálaműsorokat a 

telephelyek tornatermében, vagy a település művelődési házában szervezzük meg. 

Intézményünk nagy fesztiváljait, versenyeit, fenntartói támogatással tudjuk megszervezni, 

amely támogatásból a tanulókat az idei évben is lehetőség szerint 3 nagy táncfesztivál keretein 

belül fogják megmutatni tudásukat.  

Az állandó beszerzések ellenére sem lehet elmondani, hogy nincs szükség a jelmeztár további 

fejlesztésére. A fellépések, próbák alkalmával a ruhák anyaga elhasználódik, a jelmezek 

sérülnek, tönkre mennek. 

 

Könyvtár 

Az iskola könyvtára, az igényeknek megfelel, azonban mint minden területen itt is fontos a 

fejlesztés. Intézményünk internetes könyvtárt is létrehozott, a legfontosabb szakmai 

anyagokat digitalizáltuk, és a művészeti iskola honlapján jelszóvédelemmel a tantestület 

körében elérhetővé tettük.  

A szakmai könyvek mellett elérhetővé tettük a honlapon: 

-  a tanmeneteket 

- a minősítéssel kapcsolatos anyagokat 

- az intézményi dokumentumokat 

- tanulók fellépéséről a fényképeket, és a letanított koreográfiákat 

Audio- és informatikai eszközök 

A korábbi években történt fenntartói fejlesztéseknek köszönhetően az intézmény irodai célú 

informatikai eszközei megújultak, a sok telephelyünkre szállítottunk interaktív táblákat, vagy 

felszerelhető vetítővászonokat, illetve mobil hangosítás révén az oktatóinkat el láttuk korszerű 

minőségi hangfalakkal.  

A 2021/2024. tanévben a fenntartó sikeresen megoldotta az RRF-1.2.1-2021-2021-00001 

azonosító számú „Digitális oktatáshoz való egyenlő hozzáférés feltételeinek biztosítása a 

tanulók és a pedagógusok számára” című projektben való részvételével, az Intézményünk 

összes pedagógusa aki a pályázatban feltételekkel egyetértett, laptopot kapott.  
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Tanári 
notebook 

(db) 
Notebook típus Kapcsolattartó neve 

Fenntartó neve 
 

Szállítási nap 

1 Dell Latitude 5420 Máté István 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Ságodiné Zsámbokrétzy Krisztina 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Marján Zoltán 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Szűcsiné Krinszki Andrea 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Bencsik Gergő 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Strupka Zoltán 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Gerébi Brigitta 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

2 Dell Latitude 5420 
Kosárkó Roland 
Kocsán Andrea 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

2 Dell Latitude 5420 
Szarvas Rebeka 
Kiss Noel Attila 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Bátor Tamás Károly 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Sándor Szilvia 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

2 Dell Latitude 5420 
Kovács Máté 
Fülep Péter Ernő 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Molnár Olivér 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Terhes Gréta 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Popovics Richárd 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Orcsik Attila 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Tallay Zoltán 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 
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1 Dell Latitude 5420 Toronya Alexandra 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Krisztián László 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Kovács Mónika 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Kozsuk Péter 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Földiák Márk 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 Dell Latitude 5420 Kalapos Tamás 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 

2024.02.25 

1 HP ProBook 650 G8 Majláth Klára 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.03.31 

1 HP ProBook 650 G8 Deme Viktor 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.03.31 

1 Dell Latitude 5520 Novák István 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.02.28 

1 HP ProBook 650 G8 Kalapos Tibor 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.03.31 

1 HP ProBook 650 G8 Nagy Diána 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.03.31 

2 HP ProBook 650 G8 
Szanyi Szabolcs 
Kovács Cintia Dorottya 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.03.31 

1 
Lenovo ThinkPad L15 
Gen 2 Révész Dóra 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.03.10 

1 Dell Latitude 5520 Fertetics Andrea 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.02.28 

1 Dell Latitude 5520 Kónya Péter 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.03.01 

1 
Lenovo ThinkPad L15 
Gen 2 Meretei-Simon Beáta 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.03.16 

1 
Lenovo ThinkPad L15 
Gen 2 Németh Dávid 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.03.16 

1 
Lenovo ThinkPad L15 
Gen 2 Vörös Liza 

Táncért és Oktatásért 
Művészeti Nonprofit 
Közhasznú Kft. 2024.03.23 

 

A művészeti iskola környezetét vizsgálva elmondható, hogy a tárgyi feltételek biztosítottak, a 

jogszabályi előírásoknak megfelelnek, azonban a teljes körű felújítás és a folyamatos 

fejlesztés elengedhetetlen a növendékek, a szülők, elvárásainak kielégítése érdekében. 
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A tanév, a tanítási év 

Első tanítási nap a 2024/25-ös tanévben 

 Az első tanítási nap: 2024. szeptember 2. (hétfő). 

 Őszi szünet: 2024. október 26. (szombat) – 2024. november 3. (vasárnap). 

 A téli szünet 2024. december 21. (szombat) – 2025. január 5. (vasárnap) között lesz. 

 A tanköteles tanulók beíratása az iskola első évfolyamára: 2025. április 10–11-én lesz. 

 A tavaszi szünet 2025. április 17. (csütörtök) – 2025. április 27. (vasárnap) között lesz. 

 Az utolsó tanítási nap 2025. június 20. (péntek) 

A jogszabály szerint 2024/2025. tanévben a tanév első tanítási napja szeptember 2. (hétfő), az 

utolsó tanítási napja pedig június 20. (péntek) lesz.  

Az alapfokú művészeti iskolákban és a felnőttoktatásban a tanítási év első és utolsó napját - a 

tanítási év első és utolsó hetének keretében – ugyanakkor az igazgató határozza meg. 

Az alapfokú művészeti iskolákban és a felnőttoktatásban az első félév utolsó napját az 

igazgató állapítja meg.  

Az értesítést ettől a naptól számított öt munkanapon belül kell megküldeni. 

A tanítási napok száma – a gimnázium, a szakgimnázium és a szakiskola kivételével – 

valamennyi intézménytípusban száznyolcvan nap. A nappali oktatás munkarendje szerint 

működő szakgimnáziumban százhetvenhat, gimnáziumban és szakiskolában százhetvenhét 

nap a tanítási napok száma. 

A tanítási évben az iskolákban a nevelőtestület pedagógiai célra az általános iskolában, a 

fejlesztő nevelést-oktatást végző iskolában és az alapfokú művészeti iskolában hat, míg a 

nappali oktatás munkarendje szerint működő gimnáziumban, szakiskolában és 

készségfejlesztő iskolában hét tanítás nélküli munkanapot határozhat meg. 
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Tanítási szünetek időpontjai: 

 Őszi szünet: 2024. október 26. - november 3. Az őszi szünet előtti utolsó tanítási 

nap 2024. október 25. (péntek), a szünet utáni első tanítási nap 2024. november 4. 

(hétfő) lesz.  

 Téli szünet: 2024. december 21. - 2025. január 5. A téli szünet előtti utolsó tanítási 

nap 2024. december 20. (péntek), a szünet utáni első tanítási nap 2025. január 6. 

(hétfő).  

 Tavaszi szünet: 2025. április 17. - április 27. A tavaszi szünet előtti utolsó tanítási 

nap 2025. április 16. (szerda), a szünet utáni első tanítási nap 2025. április 28. (hétfő).  

 Nyári szünet: 2025. június 21. - augusztus 31. Az utolsó tanítási napja 2025. június 

20. (péntek) lesz.  

 

A tanév: 

– első tanítási napja: 2024. szeptember 2. (hétfő) 

– első félév vége: 2025. január 17. (péntek) 

Az első félév 2025. január 17-én ér majd véget. Az első félévben elért tanulmányi 

eredményekről 2025. január 24-ig értesítik a tanulókat, illetve a szülőket az iskolák. 

– utolsó tanítási napja: 2024. június 21. (péntek). 

 

Ünnepeink, munkaszüneti napok: 

 2024. október 23., szerda: 1956-os Forradalom Ünnepe 

 2024. november 1., péntek: Mindenszentek - hosszú hétvége 

 2024. december 24. kedd: Szenteste 

 2024. december 25-26. szerda-csütörtök: Karácsony 

 2025. január 1., szerda: Új Év első napja 

 2025. március 15., szombat: Nemzeti Ünnep  

 2025. április 18. péntek, Nagypéntek - munkaszüneti nap 

 2025. április 20-21. vasárnap - hétfő: Húsvét - hosszú hétvége 

 2025. május 1. csütörtök, Munka Ünnepe - hosszú hétvége 

 2025. június 8-9. vasárnap-hétfő: Pünkösd - hosszú hétvége 

A témahetek időpontjai: 

 „PÉNZ7” pénzügyi és vállalkozói témahét 2025. március 3-7. között,  

 Digitális Témahét 2025. április 24-28. között,  

 Fenntarthatósági Témahét 2025. április 7-11. között,  

 Magyar Diáksport Napja 2024. szeptember 27.  
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Értekezletek  

Alakuló Értekezlet:       2024. augusztus 24-25. 

Téma: A tanév kezdésével kapcsolatos információk  

Tűz és balesetvédelmi oktatás 

Járvánnyal kapcsolatos teendők 

Felelős: intézményvezető, szakmai vezetők  

 

Szakmai Tanévnyitó Értekezlet:    2024. augusztus 31.  

Téma: A 2024/25. tanév szakmai munkatervének ismertetése, pedagógiai program, SZMSZ, 

Házirend elfogadása, Intézmény tanévkezdéssel kapcsolatos feladatainak megbeszélése 

Felelős: intézményvezető, igazgatóhelyettesek, szakmai vezetők 

 

Félévi osztályozó értekezlet:     2025. január 18. 

Téma: A 2024/25. tanév I. félévi munkájának értékelése  

Felelős: tanszakvezetők, szakmai igazgatóhelyettesek  

 

Félévi értekezlet Tantestületi Értekezlet    2025. február 1.  

Téma: A 2024/25. tanév I. félévi munkájának értékelése  

Felelős: vezetők, pedagógusok 

 

Év végi osztályozó értekezlet:    2025. június 14-15. 

Téma: A 2024/25. tanév éves munkájának értékelése  

Felelős: vezetők, pedagógusok, intézményvezető, szakmai igazgatóhelyettesek  

 

2025. június 14. (szombat) Tantestületi értekezlet  

2025. június 21. (szombat) Tanévzáró értekezlet  

Felelős: intézményvezető, szakmai igazgatóhelyettesek, pedagógusok 
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A munkatervvel kapcsolatban elvégzésre kerültek a szükséges véleményeztetési feladatok. 

 

A munkatervet tájékoztatásul megkapták:  

- Tantestület 

- Munkaközösségek 

- Diákönkormányzat 

- Szülők közössége 

- Fenntartó  

 

A munkatervet véleményezte és elfogadásra javasolta:  

- Fenntartó 

- Tantestület 

 

A munkatervet a nevelőtestület a tanévnyitó értekezleten egyhangúan elfogadta.  

Publikálás módja:  

- Az iskola honlapján  

- Az ügyviteli irodában 

- Az iskola székhelyén 

 

Munkatervezés 

A munkatervben figyelembe vételre kerültek az intézmény működését, tevékenységét 

meghatározó fontosabb belső szabályozások is, így különösen: 

 - az intézmény pedagógiai programja, 

 - az előző tanév értékeléséből adódó feladatok, 

 - az intézményben működő szervezetek működési dokumentumai. 

 - folyamatosan ellenőrzött területek 

A vonatkozó törvények, rendeletek, valamint az iskola belső szabályzatainak, a tűz, munka- 

és balesetvédelmi előírások megismerése és betartása minden intézményi dolgozó számára 

kötelező. A működés belső feltételeit biztosító szabályzataink a tanév során folyamatosan 

rendelkezésre állnak. 
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A működés színterei:  

 

Tantestület 

Szakmai munkaközösségek 

Diákönkormányzat 

Szülői munkaközösség  

 

Az intézményben dolgozók munkaköri feladatai külön munkaköri leírással szabályozottak, 

melyek összhangot képeznek a belső működés feltételeit szabályzó törvényekkel, 

jogszabályokkal.  

A 2024/2025 tanév induló feladatai: 

 

1. Feladat megnevezése: Tűzvédelmi- és balesetvédelmi oktatás megszervezése 

Felelős: intézményvezető-helyettes, pedagógusok, szakmai munkacsoport 

Határidő:2024. szeptember 15. 

 

2. Feladat megnevezése: Tantárgyfelosztás elkészítése  

Felelős: intézményvezető-helyettes, szakmai munkacsoport 

Határidő: 2024. szeptember 15. 

 

3. Feladat megnevezése: Munkaköri leírások aktualizálása 

Felelős: gazdasági vezető - bérszámfejtő 

Határidő: 2024. augusztus 31. 

 

4. Feladat megnevezése: A tanulók jelentkezési lapjának beszedése- távozók nyilvántartása 

Felelős: pedagógusok, iskolatitkárok, szakmai munkacsoport 

Határidő: 2024. szeptember 15. 

 

5. Feladat megnevezése: órarendek elkészítése 

Felelős: pedagógusok, Igazgatók, gazdasági vezető, szakmai munkacsoport 

Határidő: 2024. szeptember 20. 
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6. Feladat megnevezése: Osztálybeosztások  

Felelős: intézményvezető-helyettesek, munkaközösség-vezetők, pedagógusok 

Határidő: 2024. szeptember 20. 

 

7. Feladat megnevezése: Tárgyi feltételek áttekintése 

Felelős: intézményvezető 

Határidő: folyamatos 

 

8. Feladat megnevezése: A KRÉTA elektronikus napló vezetése az Általános iskolában 

Felelős: intézményvezető, pedagógusok, szakmai munkacsoport 

Határidő: 2024.szeptember 15. 

 

9. Feladat megnevezése: Tanmenetek áttekintése 

Felelős: intézményvezető, szakmai munkacsoport, igazgató-helyettes 

Határidő: 2024.szeptember 15. 

 

10. Feladat megnevezése: Intézményi napló naprakész vezetése 

Felelős: intézményvezető, intézményvezető-helyettes, minden pedagógus 

Határidő: folyamatos 

 

11. Feladat megnevezése: Törzslapok megnyitása 

Felelős: intézményvezető, intézményvezető-helyettes, pedagógusok, iskolatitkárok 

Határidő: 2024. szeptember 20. 
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A 2024/2025-ös tanév feladatai 

 

- Az iskola szabályzatainak aktualizálása, 

- pedagógusok munkaköri leírásának aktualizálása 

- a KRÉTA újabb funkcióinak bevezetése, ismerkedés a felülettel 

- a nevelőtestület támogatása és a szülők tájékoztatása, 

- Az iskola oktatási színvonalának megtartása és emelése a változások közepette is 

- Az adminisztrációs munka gördülékeny irányítása, 

- A Táncos csoportok, felkészült növendékek szerepeltetése a nagyobb nyilvánosság 

előtt, rendezvényeken, fesztiválokon való részvétel, 

- A telephelyek rendezvényein történő színvonalas közreműködések, 

- versenyekre készülő növendékek felkészülését segítő foglalkozások biztosítása 

- Tehetséggondozás (nemzetközi, regionális kurzusok és versenyek szervezése, 

tehetségkutatás) 

- Felzárkóztatás – képességekhez mérten megvalósított fejlesztés elméleti tárgyakban 

(Viselkedéskultúra, Tánctörténet, Protokoll, Illemtan) 

- külső kapcsolatok bővítése 

- Új tanárok beilleszkedésének segítése, a gyakornokok iskolán belüli mentorálásának 

megszervezése 

- A pedagógiai munkafolyamatok értékelése 

- Minősítések segítése, sikeres eljárások támogatása  

 

2024/2025-ös tanév általános feladatai 

- Magas színvonalú oktató-nevelő munka megvalósítása  

- A tanszakok hatékony munkavégzése, munkaszervezése  

- A vezetőség és a nevelőtestület által hozott döntések mindenkire kötelező érvényűnek való 

elfogadása   

- A tanulókkal való foglalkozás tartalmasabbá tétele, különös tekintettel a hátrányos 

helyzetben lévő tanulók fejlesztésére  

- A tanórán kívüli lehetőségek igény szerinti bővítése, az ott folyó munka színvonalas 

megszervezése  
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- Iskolai rendezvények figyelemmel kísérése, azokon való részvétel  

- A mulasztások számának csökkentése  

- Az iskola külső megítélésének folyamatos javítása, az igények megismerése és azokhoz való 

igazodás   

- Aktív kapcsolat az oktatási és kulturális intézményekkel, illetve fenntartóval. 

 

A Pedagógiai Programból fakadó, általános érvényű főbb feladataink mellett a következő 

adott évi, kiemelt feladataink vannak:  

 a tanulók főtárgyi és melléktárgyi előmenetelének figyelemmel kisérése egész évben, a 

kiemelés és a felzárkóztatás lehetőségeinek meghatározása érdekében  

- a tanulók magatartásának, fegyelmének erősítése, a hiányzások csökkentése érdekében  

- a tanulók önálló tanulásának segítése  

- a tanulók folyamatos felkészülésének ellenőrzése (házi feladatok ellenőrzése, 

gyakorlás),  

- a továbbtanulni szándékozó tanulók felkészítése a felvételire,  

- tehetséggondozás, fellépésekre való felkészítés 
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Konkrét feladatok a tanév során  

 

Feladat:   Minősítési tervbe bekerült kollégák segítése 

határidő:   - folyamatos 

felelős(ök):   - vezetők 

Feladat:  Adminisztrációs tevékenység precíz határidőre történő 

végrehajtása 

határidő:   - folyamatos 

felelős(ök):   - iskolatitkárok, valamennyi munkatárs 

Feladat:   Szülők tájékoztatása 

határidő:   - folyamatos (legalább évente 2 alkalommal) 

felelős(ök):   - valamennyi főtárgytanár 

Feladat:   fesztiválok megszervezése 

határidő:   - folyamatos 

felelős(ök):   - Igazgató, Szakmai vezetők, pedagógusok 

Feladat:   Iskolai fellépések  

határidő:   - folyamatos (legalább évente 2 alkalommal) 

felelős(ök):   - valamennyi főtárgytanár 

Feladat:   Óralátogatás 

határidő:   - folyamatos 

felelős(ök):   - Igazgató, Szakmai vezetők, pedagógusok 

 

Feladat:   Művészeti vizsgák  

határidő:   - évente 2 alkalom (félévente és év végén) 

felelős(ök):   - Igazgató, szakmai vezetők, valamennyi főtárgytanár 

Feladat:   Gyakornokok támogatása, mentorálása 

határidő:   - folyamatos 

felelős(ök):   - Igazgató, Szakmai vezetők 

Feladat:   Beszámolók 

határidő:   - évente 2 alkalommal 

felelős(ök):   - Igazgató, Szakmai vezetők, valamennyi fótárgytanár 
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2024/2025 tanév plusz feladatai:  

- A napló vezetése, a KRÉTA használata, 

- digitális tananyag előkészítése 

- A napló használatával kapcsolatos belső képzések szervezése, folyamatos 

segítségnyújtás a pedagógusoknak, 

- Az intézményi dokumentumok felülvizsgálata, aktualizálása, szükség szerint 

újak írása, 

- Selejtezések, a leselejtezett tárgyak elszállítása 

- Az iskolai eszközök leltározása (bútorok, informatikai eszközök 

Pedagógiai feladatok 

- A pedagógiai munka hatékonyságának, színvonalának megtartása, növelése 

- A 2024/2024. tanévben tanfelügyeleti-, illetve minősítési tervbe bekerült 

kollégák felkészülésének támogatása 

- A munkatársak jelentkeztetése a 2023. évi minősítési eljárásokra 

- A 2011. évi CXC. nemzeti köznevelésről szóló törvényben és annak 

végrehajtási rendeleteiben foglaltak érvényre juttatása 

- A 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet alapján az önértékelés működtetése az 

intézményben 

 

- A 2024/2024. tanévre kiírt művészeti versenyeken indulók felmérése, 

felkészülésük segítése, a művészeti pályára jelentkezők felkészítése a felvételi 

vizsgákra 

- Az intézmény hagyományos központi növendék és művésztanári versenyeinek 

megszervezése és lebonyolítása 

- Az intézmény hagyományos rendezvényeinek megtartása, új programok bevezetése 

- Óralátogatások minden tanszakon, különös figyelemmel kísérve a 

gyakornokok és a minősítés előtt álló kollégákat 

- A gyakornokok mentorálása, beilleszkedésük segítése az iskolai közösségbe 

- A nyári művészeti táborok előkészítése, megszervezése 
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Tanügyigazgatási feladatok 

 A tantárgyfelosztás elkészítése, egyeztetése, továbbá feltöltése a KRÉTA felületre 

 A KRÉTA adatbázisának pontos kiépítése, az e-napló működtetése 

 A 2024/2024. tanévben minősülő pedagógusok minősítési eljárásainak 

előkészítése, az intézményi delegáltak kijelölése, a feltöltött portfóliók 

értékelése, az eljárás levezetése, a szükséges dokumentumok feltöltése 

 A KIR, DARI, KRÉTA rendszerek naprakészen tartása 

 A beiratkozási kérelmek elbírálása, jelentkezési lapok beszedése 

 A térítési díj elbírálása 

 

Gazdálkodási feladatok 

2020. január 1-től a Varhaus KFT vette át az intézmény könyvelői feladatait. Az intézkedés 

célja volt a gazdasági ügyviteli feladatok folyamatos ellátása, a rendelkezésre álló 

erőforrásokkal való ésszerű gazdálkodás, stabil naprakész könyvelés.. A fenntartó könyvelő 

cég váltásának elvárása az intézménnyel szemben, a törvényi előírásoknak való megfelelés, az 

ésszerű, takarékos gazdálkodás elősegítése 

Kapcsolattartó neve: Lipécz Lászlóné 

 

Munkaügyi, személyügyi feladatok 

 A személyi változások indokolta munkaviszony megszüntetés és létesítés 

kezdeményezése, a szeptemberi besorolások elkészítése 

 A továbbképzésekre való beiskolázás koordinálása, a képzések 

megismertetése a kollégákkal, kiemelt figyelemmel a tanfelügyeleti 

ellenőrzésekre és minősítési eljárásra felkészítő TÁMOP-os továbbképzésekre 

 munkaügyi dokumentációk aktualizálása 

 Munkaorvosi vizsgálatok megszervezése 

 Erkölcsi bizonyítványok aktualizálása 

 Az ötévenkénti továbbképzési program, az évenkénti beiskolázási terv 
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elkészítése, jóváhagyása 

Felelős: Kalapos Tamás intézményvezető 

 A gyakornokok munkájának támogatása, beilleszkedésük segítése 

 A 2024/2025 tanévben tanfelügyeleti ellenőrzésben, továbbá minősítési 

eljárásban részt vevő pedagógusok segítése 

Felelős: Máté István intézményvezető-helyettes 

 A művészeti alap- és záróvizsgákra jelentkezők körének felmérése, a vizsgák 

megszervezése. 

Felelős: Kalapos Tamás intézményvezető és Máté István intézményvezető-helyettes 

 

FENNTARTÓ 

 

Az intézmény alapítója és fenntartója: 

Fenntartó neve: „Táncért és Oktatásért” Művészeti Nonprofit Közhasznú 

Korlátolt Felelősségű Társaság  

Fenntartó címe:   4400 Nyíregyháza, Erdő sor. 2. IV. em. 25. 

Cégjegyzékszám:      15-09-073384,  

Adószáma:       21966352-2-15,  

Statisztikai számjele:      21966352-8520-113-15,  

Bankszámlavezető Intézet:     Takarékbank,  

Bankszámlaszáma:      68800109-11090782 

 

A fenntartó képviselője:     Kalapos Józsefné 

 

A fenntartó módosított és érvényes társasági szerződése 2019 december 13-tól érvényes.  

Társaság tagjai::  

- Kalapos Tamás 

- Rajna Henriette 



27 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola  Munkaterve  

 

A fenntartónál 3 fős felügyelő bizottság működik, melynek feladatát a fenntartó társasági 

szerződése tartalmazza.  

Felügyelő bizottság tagjai:  

- Kónya Attila 

- Majoros Angéla 

- László Leon Márkó 

Megbízatásuk időtartama 5 év, mely 2024. december 13-ig érvényes.  

 

Alapító okirat: 

A fenntartó az alapító okiratot 2004. július 15.-én fogadta el.  

Az alapító okiratot az intézmény igazgatója módosíthatja, melyet a fenntartó engedélyezhet. 

Intézményünk hatályos alapító okiratának száma:      1/2024.,  

Alapító okirat kiadásáról, elfogadásáról, módosításáról vagy az egységes szerkezetbe 

foglalásáról a fenntartói határozatok száma:      24/2024.,  

A T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola, alapító okiratát a Táncért és Oktatásért Művészeti 

Közhasznú Nonprofit Kft ügyvezető igazgató (fenntartó) 24/2024. számú határozatával 

hagyta jóvá. 

Az intézmény folyamatosan nyomon követi a pedagógiai programjában foglaltak 

megvalósulását, ezért az idei tanévünk fontosabb célkitűzései közé tartozik, hogy 

változatlanul szoros kapcsolatot ápoljunk városunk oktatási- és egyéb kulturális 

intézményeivel, hiszen gyakran részt veszünk a kulturális programjaikban, ezáltal még többen 

kaphatnak képet a művészeti iskolánkban folyó oktató-nevelő munkánkról.  

 

Örömmel állapíthatjuk meg, hogy e törekvésünk eredményeként ismertek vagyunk az általunk 

oktatott telephelyeken,  

 

Általános iskoláink zömében peremvidéken elhelyezkedő iskolák nagyon nagyarányú 

hátrányos illetve halmozottan hátrányos helyzetű tanulókkal. Telephelyeink tanulóiknak 

intézményünk szolgáltatja a jelmezeket, ingyenes biztosítja a bizonyítványokat, és 

lehetőségünkhöz mérten az általános iskolákat folyamatosan korszerűsítjük, felszereljük.  
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Pedagógusaink nagyon nagy elvárás előtt állnak, ezért intézményünk mindenben támogatja 

tanári karát. (továbbképzések, új oktatási módszerek bevezetése) 

 

A tavalyi tanévben nagyon sok adománnyal (jótékonysági bálra ajándékok), taneszközzel 

(ceruzák, papírok füzetek, mappák), korszerűsítéssel (laptopok, bútorok felújítása, egyedi 

igények kielégítése, tanterem festés, napvitorlákkal) járultunk hozzá az iskolák fejlesztéséhez. 

Pedagógusaink szerepléseikkel tovább növelték az intézményi fellépések színvonalát. Ezeket 

a fejlesztéseket könyvelési anyagunk tartalmazza.  

 

A tavalyi tanév indításához hasonlóan most is tapasztaljuk, hogy a bevezetett mindennapos 

testnevelés órák – ebből adódóan a megemelkedett óraszámok - nagyban megnehezítik a 

tanítási órák beosztását. Ehhez adódik még, hogy az általános iskolák tantermeinek maximális 

kihasználtsága miatt egyre nehezebb beosztani az órákat, ezért a legtöbb telephelyen arra 

törekszünk, hogy a mindennapos testnevelést kiváltsuk, vagy kapcsolódó óraként kezdjünk el 

dolgozni.  

 

Intézmény 

Intézménynek - az alapfokú művészetoktatás követelményei és tantervi programjában 

meghatározottak szerint - legalább hat és legfeljebb tizenkettő évfolyammal kell működnie, 

melynek keretei között az oktatás előképző, alapfokú és továbbképző évfolyamokon folyik.  

Intézményünk az alapfokú művészeti oktatást a következők szerint végezi: 

 

Az iskolai engedélyezett székhelye és telephelyei a 2024/2025-s tanévben:  

 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Apagyi telephelye  4553, Apagy, Béke út 2 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Encsencsi telephelye  4374 Encsencs, Fő u. 68. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Nyírpilisi telephelye  4376 Nyírpilis Károlyi u. 26.-30. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Nyírvasvári telephelye  4341 Nyírvasvári, Kossuth u.65 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Penészleki telephelye 4267 Penészlek, Vasvári Pál u. 47 sz.) 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Piricsei telephelye  4375 Piricse, Petőfi u. 1-5. sz 

 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Baktakéki telephelye  3836 Baktakék, József A. u. 10. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Borsodnádasdi telephelye  3671 Borsodnádasd, Köztársaság u. 11. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Csenyétei telephelye  3837 Csenyéte, Rákóczi Ferenc utca 9. 
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T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Csobaji telephelye 3927 Csobaj, Hunyadi út 29 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Farkaslyuki telephelye  3608 Farkaslyuk, Esze T. u. 9.sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Fáji telephelye  3865 Fáj, Templom u. 28. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Felsővadászi telephelye  3814 Felsővadász Rákóczi Tér 1. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Forró telephelye  3849 Forró, Fő út 131 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Fulókércsi telephelye 3864 Fulókércs, Petőfi u. 2. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Mérai telephelye 3871 Méra, Vasút u. 24. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Novajidrányi telephelye  3872 Novajidrány, Béke tér 4 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Szalaszendi telephelye  3863 Szalaszend József A. u. 7/a. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Taktakenézi telephelye 3924 Taktakenéz Fő u. 18. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Taktaszadai telephelye  3921 Taktaszada, Kossuth utca 64.  

 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Dunakiliti telephelye 9225 Dunakiliti, Kossuth u. 92. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Hegyeshalomi telephelye  9222 Hegyeshalom, Rákóczi u. 13.) 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Ikrényi telephelye  9141 Ikrény, Vasút sor 6. 

 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Aldebrői telephelye  3353 Aldebrő, Arany János út 68/a. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Apci telephelye  3032 Apc, Fő u. 48. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Atkári telephelye  3213Atkár Fő u. 36. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Átányi telephelye 3371 Átány Szabadság u. 2-8. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Erki telephelye  3295 Erk, Fő tér 4. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Halmajugra telephelye  3273 Halmajugra, Kossuth Lajos utca 125-127 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Gyöngyösoroszi telephelye  3211 Gyöngyösoroszi, Jókai u. 1. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Gyöngyössolymosi telephelye  3211 Gyöngyössolymos, Jókai Mór utca 2. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Káli telephelye  3350 Kál, Rózsa u. 8. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Kápolnai telephelye  3355 Kápolna Petőfi u. 9. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Kiskörei telephelye  3384 Kisköre, Széchenyi út 42. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Kisnánai telephelye  3264 Kisnána Petőfi u. 34. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Markaz telephelye  3262 Markaz, Fő utca 21. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Nagyfügedi telephelye  3282 Nagyfüged, Kossuth u. 9. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Petőfibánya telephelye  3023 Petőfibánya, Iskola utca 1. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Tarnazsadányi telephelye  3283 Tarnazsadány, József Attila tér 3. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Tarnabodi telephelye  3369 Tarnabod, Kossuth tér 3. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Zagyvaszántói telephelye  3031 Zagyvaszántó, Rákóczi u. 27-29. sz 

 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Tiszaburai telephelye  5235 Tiszabura, Kossuth Lajos utca 62/B 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Egervölgy telephelye  9684 Egervölgy Kossuth Lajos u 186 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Felsőrajk telephelye  8767 Felsőrajk, Szabadság u. 46 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Nagykapornaki telephelye  8935 Nagykapornak, Kisfaludy u 2. sz. 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Pölöske telephelye  8929 Pölöske Petőfi u 49 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Szentpéterúri telephelye  Szentpéterúr, Kossuth Lajos u. 13. sz 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Zalaszentmihály telephelye  8936 Zalaszentmihály , Iskola u 3 
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Működési területek, engedélyszámok, várható tanulói létszámok 

 

Működési területek 2024/2025 tanév 

Győr-Moson-Sopron Megye GYB-06/364-7/2016 

Borsod-Abaúj-Zemplén Megye BO/05/01179-5/2023. 

Szabolcs-Szatmár-Bereg megye SZ/152/01234-10/2024 

Heves Megye HE/OKT/306-3/2024 

Zala megye ZA/040/565-6/2024 

Vas Megye VA/HF-OO/272-4/2024 

Jász-Nagykun-Szolnok megye JN-07/22/05772-6/2018. 

 

  2024-2025 Tanár KIR  engedélyezett 2024/2025 

1. Aldebrő 
Némethné Jócsik 
Bernadett 60 140 

95 

2. Apagy 
Marján Klári, Biróné 
Repelik Edit 1 100 

69 

3. Apc Szuhányiné Zsák Zsuzsa 47 80 
17 

4. Átány     61 200 0 

5. Atkár Ságodiné Zs.Krisztina 9 160 
127 

6. Baktakék 
Kocsán Andrea;Kosárkó 
Roland 45 240 

239 

7. Borsodnádasd 
Montvai Blanka, Kozsuk 
Péter 75 160 

138 

8. Csenyéte Kovács Gábor 78 120 70 

9. CSOBAJ Máté István 91 60 24 

10. Dunakiliti Nagy Barbara 56 120 72 

11. Egervölgy Kuzma Péter 86 120 58 

12. Encsencs 
Nagy Diána;Hajdu 
Henrietta 59 160 

124 

13. Erk Veréb Dániel 77 200 142 

14. Fáj Czimbalmos Kriszta 14 60 
60 

15. Farkaslyuk 
Kovács Kitti;Renkecz-Barta 
Ildikó 44 240 

187 

16. Felsőrajk Németh Dávid 88 120 88 

17. Felsővadász Veréb Zsolt 97 140 24 

18. Forró 
Kovács Gábor, Sebestyén 
Bence 81 200 

127 
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19. Fulókércs Sebestyén Bence 15 50 
24 

20. Gyöngyösoroszi 
Krisztián László;Gerébi 
Brigitta 35 160 

115 

21. Gyöngyössolymos Strupka Zoltán 36 160 61 

22. Halmajugra 
Krisztián László;Gerébi 
Brigitta 84 150 

96 

23. Hegyeshalom Nagy Barbara 55 80 45 

24. Ikrény       73 80 0 

25. Kál Kovács Máté 63 240 133 

26. Kápolna 
Sándor Szilvia, Bencsik 
Gergő, Vitkovics Edina 16 120 

67 

27. Kisköre László Vivien Hanna 66 200 110 

28. Kisnána Szücsiné Krinszki Andrea 21 140 
86 

29. Markaz Szűcsiné Krinszki Andrea 85 120 41 

30. Méra Marján Zoltán 19 140 93 

31. Nagyfüged Molnár Olivér 65 160 116 

32. Nagykapornak      72 140 0 

33. Novajidrány Takács Eszter 83 100 48 

34. Nyírpilis Deme Viktor, Nagy Diána 6 180 150 

35. Nyírvasvári 
Majláth Klára;Szabó 
Erzsébet Brigitta 80 140 

107 

36. Penészlek Kalapos Tibor 58 140 72 

37. Petőfibánya Földiák Márk 100 140 72 

38. Piricse Szanyi Szabolcs 68 240 142 

39. Szalaszend Marján Zoltán 25 80 48 

40. Szentpéterúr Kocsis István 26 140 57 

41. Taktakenéz Máté István 8 160 95 

42. Taktaszada Kalapos Tibor 93 140 72 

43. Tarnabod 
Strupka Zoltán, Bagdiné 
Szabó Klaudia, Bencsik Gergő 30 160 

111 

44. Tarnazsadány Bencsik Gergő 28 160 90 

45. TISZABURA Vörös Liza 95 160 120 

46. Zagyvaszántó Sándor Szilvia 50 140 64 

47. Zalaszentmihály Németh Dávid 90 120 83 

  ÖSSZESEN     6760 3979 
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Nem oktatást végző pedagógus létszám:  

 

Pedagógiai munkát segítők:  

Szabadidő-szervező:    1 fő  

Iskolatitkár:    12 fő    

Jelmeztáros:    1 fő 

Adminisztratív munkatárs:  3 fő 

Pedagógiai asszisztens:  1 fő 

 

Pedagógiai munkát segítők: 

Viselt név Munkakör Munkaidő 

Berkenyés Lászlóné ped végzettség- Iskolatitkár 10 óra 

ÉRSEK CSILLA ped végzettség - Iskolatitkár 20 óra 

Gábor Dezső ped végzettség - Iskolatitkár 20 óra 

Jenei Csaba Pál Iskolatitkár - Főállású 40 óra 

Fülöpné Erdélyi Mária Éva ped végzettség - Iskolatitkár 20 óra 

Kácsor Bernadett Ágnes Adminisztratív munkatárs 20 óra 

Kalapos József Jelmeztáros 40 óra 

Kalapos Józsefné Adminisztratív munkatárs 20 óra 

Kalapos Tiborné ped végzettség- Iskolatitkár 20 óra 

Kiss Melinda Iskolatitkár- Főállású 40 óra 

Reményiné Kocsis Edina ped végzettség - Iskolatitkár 20 óra 

Kormos Ferenc ped végzettség - Iskolatitkár 20 óra 

Kósa Istvánné ped végzettség - Iskolatitkár 30 óra 

Miksi Jánosné ped végzettség - Iskolatitkár 20 óra 

Majoros Angéla  ped végzettség - Iskolatitkár 40 óra 

Németh Andrásné ped végzettség - Iskolatitkár 20 óra 

Nyitrainé Janoczkó Mária ped végzettség- Iskolatitkár 20 óra 

Nyitrai Viktória Tímea ped végzettség- Iskolatitkár 10 óra 

Öcsödi-Kiss József pedagógiai asszisztens 20 óra 

Pék Erika ped végzettség - Iskolatitkár 10 óra 

Polonkainé Bartók Júlia Katalin Iskolatitkár - Főállású 40 óra 

Rajna Henriette Iskolatitkár - Főállású 40 óra 

Rákné Mihaliczku Nikoletta ped végzettség- Iskolatitkár 10 óra 

Szabóné Kiss Barbara Szabadidő-szervező 40 óra 

Szalánczi Andrea ped végzettség- Iskolatitkár 20 óra 

Tári Vanessza Adminisztratív munkatárs 26 óra 
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Minősített pedagógusaink 2024-ben 

 

Sor-szám 

Minősített pedagógus* 

oktatási 
azonosító 

száma 

heti 
munkaideje 

minősítési besorolása 
(PEDII., MESTER, 
KUTATÓTANÁR) 

végzettségi szintje 
(főiskola, egyetem, 

doktori) 

minősítési 
besorolás 
kezdete 

1 72882026384 6 PED II. Főiskola 2020.01.01 

2 72882026384 6 PED II. Főiskola 2020.01.01 

3 76581896930 10 PED II. Főiskola 2016.01.01 

4 76401925253 7 PED II. Főiskola 2017.01.01 

5 76401925253 7 PED II. Főiskola 2017.01.01 

6 76858683690 14 PED II. Főiskola 2016.01.01 

7 76858683690 14 PED II. Főiskola 2016.01.01 

8 79292106761 20 PED II. Főiskola 2024.01.01 

9 79292106761 10 PED II. Főiskola 2024.01.01 

10 78023638325 21 Mester Egyetem 2015.01.01 

11 79085153390 20 PED II. Egyetem 2016.01.01 

12 79085153390 10 PED II. Egyetem 2016.01.01 

13 74177360410 20 PED II. Egyetem 2017.01.01 

14 73198383916 20 PED II. Főiskola 2024.01.01 

15 76570926933 28 PED II. Főiskola 2017.01.01 

16 76570926933 14 PED II. Főiskola 2017.01.01 

17 74128372267 26 PED II. Főiskola 2023.01.01 

18 79099189152 20 PED II. Főiskola 2015.01.01 

19 79099189152 40 PED II. Főiskola 2015.01.01 

20 79455764913 10 PED II. Egyetem 2017.01.01 

21 72324053400 20 PED II. Főiskola 2024.01.01 

22 73455178675 20 PED II. Főiskola 2020.01.01 

23 75517696869 7 PED II. Főiskola 2020.01.01 

24 71653351915 12 PED II. Főiskola 2024.01.01 

25 71653351915 13 PED II. Főiskola 2024.01.01 

26 77308886245 40 PED II. Főiskola 2015.01.01 

27 75794658045 40 PED II. Főiskola 2015.01.01 

28 72416367189 40 PED II. Főiskola 2015.01.01 

29 74177360410 7 PED II. Főiskola 2020.01.01 
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Osztályok és létszámok engedélyezése: 

A T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola fenntartója az intézményben 2024/2025-ös tanévben 

indított osztályokat Intézményi szinten az alábbi létszámokkal szeptember végén a 

jelentkezési lapok beszedése után engedélyezni fogja.  

Ha a T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola egyes tanulócsoportjaiban a tanulók száma 

meghaladja a nemzeti köznevelésben meghatározott maximális osztálylétszámot. (mely a 

táncművészeti ágon a csoportos létszám esetében 24 fő)  

2012. szeptember 1-jén hatályba lépett 2011. évi CXC. törvény a nemzeti köznevelésről, az 

osztály és a csoportlétszámra, a maximális osztálylétszám legfeljebb 20%-kal engedélyezem.  

 

Az intézmény feladata: 

Az alapfokú művészeti ismeretek megszerzésének elősegítése, táncszakon a tánc az illemtan, 

tánchoz tartozó alapműveltség megalapozása, a tanulók felkészítése amatőr táncra, illemtan, 

viselkedéskultúra ismeretekre, az öntevékeny művészeti együttesekben való működésre, 

felkészítés a szakirányú továbbtanulásra. 

Az intézmény a tanulók széles rétegére kiterjedő fejlesztő hálózat, melynek célja: 

a./ társadalmi igények kielégítése oly módon, hogy a tanulókat saját iskoláikban 

oktatja, megcélozva a művészeti oktatás lehetőségétől többnyire elzárt külterületi és 

falusi iskolák diákjait is. 

b./ azonos színvonalú, egységes szakmai felfogás alapján gyakorolt pedagógiai 

tevékenység folytatása valamennyi tagiskolában. 

 

Az Intézményben működő művészeti ágak és tanszakok: 

Táncművészet: Társastánc, Modern tánc és Néptánc tanszak 

 

Az iskola tagozatai és évfolyamai: 

Társastánc tanszak 

Képzési idő: 12 év     - 2 előképző évfolyam  

- 6 alapfok évfolyam 

- 4 továbbképző évfolyam 
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Moderntánc tanszak 

Képzési idő: 12 év:      - 2 előképző évfolyam  

- 6 alapfok évfolyam 

- 4 továbbképző évfolyam 

Néptánc tanszak 

Képzési idő: 12 év:      - 2 előképző évfolyam  

- 6 alapfok évfolyam 

- 4 továbbképző évfolyam 

 

Az oktatás 12 évfolyamos rendben történik, melynek keretei között az oktatás előképző (2 

évfolyam), alapfokú (6 évfolyam), és továbbképző (4 évfolyam), az alábbiak szerint: 

 

- Általános műveltség megalapozása 

- Társadalmi együttéléshez, az önművelődéshez, amunkavégzéshez, a továbbtanuláshoz 

szükséges alapvető képességek kialakítása 

- Az eltérő ütemben fejlődő tanulók képeségei egyéni fejlesztéséről való gondoskodás 

- középfokú oktatásra való felkészítés 

- az alapműveltségi vizsgára való felkészítés az iskola évfolyam számának megfelelő 

követelmények teljesítésével 

- a tanulók részére tanórán kívüli tevékenység szervezése 

- fejlessze a tanuló tér és formaérzékét, ritmusérzékét, előadási készségét, magabiztos 

fellépését 

- alakítsa ki a tanulóban a tánc, művészetek iránti szeretetét, a rendszeres munka 

igényét, a gondolkodás szükségességének tudatát  

- ösztönözze a tanulót az igényes munkára, alkalmi eseményeken való szereplésre, külső 

megjelenésének igényességére  

- irányítsa a tanulót szakirányú továbbtanulásra, a továbbképző folytatására, az amatőr  

művészeti életbe való bekapcsolódásba  

- művészeti alapvizsgára való felkészítés 

- művészeti záróvizsgára felkészítés 

 

Az iskola nevelési – oktatási tevékenységét az oktatási törvény előírásai az intézmény 

pedagógiai programja és helyi tanterve, nevelési programja valamint az intézmény szervezeti 

és működési szabályzata szerint végzi 
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Kiegészítő tevékenységek  

- Az oktatásban lemaradt, gyengébb képességű tanulók számára különóra (fejlesztő, 

felzárkóztató) szervezése  

- A tanulók számára fellépések, versenyek, fesztiválok szervezése  

- Továbbképzések az oktatók számára  

- Iskolai tehetséggondozás  

 

Olyan nevelési - oktatási program megvalósítása, mely megalapozza a művészeti kifejező 

készségeket, mely táncművészet iránt érdeklődő és vonzódó tanulók képességeinek 

fejlesztésére az említett művészeti ágakban való jártasságok kialakítására és gyakorlására 

irányul.  

A felsorolt művészeti ágakat eszközként kívánjuk használni a nevelési tevékenység 

gyakorlása folyamán. Ennek keretében fő célként a nevelést, a személyiségfejlesztést 

határozzuk meg, ezen belül is elsősorban a kommunikációs képességek és készségek 

kialakítását, illetve fejlesztését.  

Célunk, hogy a művészeti tevékenység révén neveljünk, ez által váljék a gyerek nyitottá, 

legyen elégedett és merje vállalni önmagát. Saját választása alapján pedagógusaink segítsége 

mellett olyan tevékenységet folytasson a művészetek területén, ami érdekli, amit szívesen 

végez, amihez tehetsége van. Különösen fontos, hogy ez által jusson a tanuló sikerélményhez 

és váljék kiegyensúlyozott személyiséggé. 

Alapfokú művészeti nevelés-oktatás, a táncművészet területén ismertesse meg a tanulóival az 

egyes művészeti ágak alapvető ismeretanyagát és technikáját.  

Alapozza meg a művészeti kifejezőkészségek kialakítását, bontakoztassa ki a tanulók 

alkotófantáziáját és fejlessze improvizációs készségeit. A művészeti érzékenység fogékonyság 

alapítása mellett a művészeti ismeretek elsajátítására az egyetemes kultúra, az európai 

műveltség, a nemzeti népi hagyományok, értékek átadására az értékmegőrzés formáinak 

kialakítására.  
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A fentieken kívül az intézmény biztosítja: 

 Ingyenes bizonyítvány (az első bizonyítvány)     

 Fellépésekre ingyenes jelmezbiztosítás 

 Az oktatás szakmai és informatikai fejlesztésének biztosítása  

 versenyek finanszírozása, gálák biztosítása 

 A minőségfejlesztés, minőségirányítás biztosítása     

 

Intézményünkben indult tanszakok 

Tanszakok, szakok: 
 

Táncművészeti tagozat – társastánc 

Főtárgy:  

- társastánc. 

Kötelező tárgyak:  

- társastánctörténet, viselkedéskultúra. 

 

Táncművészeti tagozat – néptánc 

Főtárgy:  

- Néptánc, Népi játék 

Kötelező és kötelezősen választható tárgyak:  

- Folklór ismeretek, tánctörténet 

Táncművészeti tagozat – moderntánc 

Főtárgy:  

- Berczik technika, jazz technika 

Kötelező és kötelezően választható tárgyak:  

- Kreatív gyermektánc, tánctörténet, Limón technika 
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Tehetséggondozás 

A tehetséggondozás szempontjából alapvető fontosságú, hogy a pedagógus mielőbb 

felismerje növendékei képességét. Hogy mi is a tehetség? Nehéz meghatározni e szó 

jelentését. Talán a sorstól kegyesen kapott, hozott belső érték, lehetőség az alkotó, 

eredményes életre. Olyan készenlét, jobb esetben készség, reményt keltő alap, amely hosszas 

gyakorlattal olyan kifejlesztett ügyességben nyilvánul meg, amely sikeres alkotó munkára tesz 

képessé. A tehetség arca - mint, az emberé is megszámlálhatatlanul sokféle.  

Pedagógusaink feladata, hogy az alvó csírák virággá nyíljanak, tehetséges növendékeink 

kibontakoztathassák képességeiket 

 

Közösségfejlesztés 

A tanulók közösségben, illetve közösség által történő nevelésének megszervezése, irányítása 

iskolánk fontos feladata, mely a művészeti oktatásban részt vevő nevelők és a tanulók 

személyes kapcsolata révén, valamint a művészeti csoportok tanulói közösségének ráhatásán 

keresztül valósul meg. 

 

Esélyegyenlőtlenségekből adódó nehézségek enyhítése, felzárkóztatás.  

Tanulóink zömmel rendezetlen családi körülmények között élnek. Alapvető feladatunknak 

tartjuk, hogy a nemkívánatos környezeti hatásokat kompenzáljuk és a gyermekben lévő 

lehetőségeket feltárjuk. Fő célunk az egyenlő bánásmód elvének érvényesítése a hátrányos és 

halmozottan hátrányos helyzetű tanulók nevelési-oktatási hiányainak ellensúlyozása.  

 

A Táncok által fejleszthető képességek:  

A mozgásgyakorlatok által a mozgáskoordináció, ügyességi, szemkoordináció, memória, 

kreativitás, improvizálás, másolás képességének fejlesztése a cél, a táncokon keresztül az 

önuralom és koncentráció figyelmet, koncentrációs gátlásoldást, kiközösítés 

megakadályozását szeretnénk elérni.  
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A táncórákon a jókedv, a leleményesség, a kapcsolaterősítő, a megfigyelés, közérzetjavító, 

térbeli tájékozódás, egymásra figyelés a jellemző. 

Meghatározó művészeti iskolánk számára, hogy azokon a településeken ahol a T-Dance 

Alapfokú Művészeti Iskola művészetoktatási feladatot lát el, a legtöbb kistelepülésen egyetlen 

olyan művészeti iskolája vagyunk, akik képesség illetve készségfejlesztő oktatást folytatnak a 

táncművészeti tanszakokon keresztül.  

 

Nevelőtestület: 

 

Szakmai pedagógiai feladatok: 

Az alapfokú művészeti ismeretek megszerzésének elősegítése, táncszakon a tánc az illemtan, 

tánchoz tartozó alapműveltség megalapozása, a tanulók felkészítése amatőr táncra, illemtan, 

viselkedéskultúra ismeretekre, az öntevékeny művészeti együttesekben való működésre, 

felkészítés a szakirányú továbbtanulásra. 

- Meg kell alapozni a művészi kifejezőkészséget, előkészíteni, illetve felkészíteni a 

tanulókat az élethez, a kapcsolatokhoz, fel kell készíteni őket a továbbtanulásra.  

- A tanulmányok befejezésénél fontos hogy a tanulók művészeti alapvizsgát és 

záróvizsgát tegyenek, a szervezési feladatokba nyugodtan vonjátok be a tanulókat.  

- Fontos feladat a tehetségkutatással és tehetséggondozással, a tanulási, beilleszkedési 

nehézségek korrekciójával, a hátrányos helyzetű gyermekek felzárkóztatásával 

kapcsolatos feladatok. Nagyon sok pozitív visszajelzést kaptunk az általános 

iskoláktól, hogy a tánc jó hatással van a tanulókra. A táncos gyerekek pozitívabbak, 

kinyíltak, fegyelmezettebbek, és a tanulási eredményeikben ez az általános iskolai 

tantárgyakban is megnyilvánul.  

- A tánccal intézményünk egy olyan oktatási területet biztosít az általános iskoláknak, 

amelyben a tanulók kulturális, szabadidős és egészségfejlesztési feladatainak nagy 

részét átvesszük az iskoláktól. 

- Esélyegyenlőséget, felzárkóztatást segítő tevékenységet végzünk, oktatásunkkal 

nagyon sok olyan területet fejlesztünk, amit az általános iskolai tananyag nem tud 

megvalósítani.  
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Általános pedagógia feladatok. 

Az alapfokú művészetoktatás elsősorban az értelem kiművelésére és a szakmai képzés 

alapozására biztosít lehetőséget, de a művészeti tevékenység magában hordozza a 

személyiségformálás specifikus lehetőségét. A művészetek táplálják a növendékek kialakuló 

érzelemvilágát, egyfajta minőségre való igényességet alakítanak ki bennük, s egyben 

szűrőként is szolgálnak az őket érő ingerözönben. A művészeti nevelés biztosítja a személyes 

tapasztalatszerzést, valamint azokat a kifejezési formákat, amelyek a zeneművészetben, a 

táncművészetben, képző- és iparművészetben, valamint a színművészetben ötvöződnek. A 

művészeti neveléssel lehetőséget teremtünk arra, hogy minden tanuló élje át valamely 

területen a siker élményét, és ezzel fejlődjön önismerete és erősödjön egészséges önbizalma. 

- a kifejezés, érzelemközvetítés, mimikai játékok tekinttében, 

- IKT eszközök bevonása a tanításba, 

- tanórai differenciálás, kooperatív tanítás alkalmazása, 

- a logikus gondolkodás fejlesztése, 

- az eltérő ütemű fejlődésből fakadó többletfeladatok ellátása: 

 - az átlagnál jobban haladó gyermekek megfelelő terhelése, 

 - a lemaradt tanulók felzárkóztatása, segítése 

 

A pedagógiai programból fakadó feladatok 

-A Nemzeti alaptanterv kiemelt fejlesztési feladatai a kulcskompetenciákra épülnek.  

Ezzel összefüggésben szükséges a kulcskompetenciák fejlesztése. 

-A halmozottan hátrányos helyzetű tanulók integrációs nevelése az esélyegyenlőség 

biztosítását hivatott segíteni.  

- Művészei táncoktatás 

-A SNI tanulók integrált oktatása.  

- Viselkedéskultúra oktatása  

-A mindennapos testnevelés megszervezése 2 tanóra kiváltása iskolai oktatás keretein 

belül 
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Általános pedagógiai feladataink. 

- az értő olvasás, mind néma, mind pedig a hangos olvasás tekintetében, 

- IKT eszközök bevonása a tanításba, 

- tanórai differenciálás, kooperatív tanítás alkalmazása, 

- a logikus gondolkodás fejlesztése, 

- az eltérő ütemű fejlődésből fakadó többletfeladatok ellátása: 

 - az átlagnál jobban haladó gyermekek megfelelő terhelése, 

 - a lemaradt tanulók felzárkóztatása, 

 - felkészülés a vizsgákra. 

 - a tanulók fizikai állapotának és edzettségének erősítése 

 - fellépések, műsorok,  

 - félévi és év végi táncbemutatók,  

 - táborok, versenyek látogatása,  

 - tehetséggondozás, felzárkóztatás,  

 - egészségmegőrzés,  

 - sport tevékenységek,  

 - ifjúsági programok, közösségi rendezvények.  

 

Intézményünk a már jól bevált rendezvényeit, melyek már hagyományszinten beépültek az 

általános iskolai rendezvénytárba, 2024/2023 tanévben is be kell építeni az iskolai 

eseménynaptárba. Ezek a rendezvények általános jellegűek, hiszen a telephelyeink 

sajátosságából fakad, hogy minden iskolának más a programnaptárra.  

A következő rendezvényekre gondolok: 

- félévi és év végi táncbemutatók, (általános iskolákkal egyeztetve)  

- farsangon történő bemutatkozások 

- alapítványi bálok 

- közösségi napok, 

- nyugdíjas találkozók 

- egészség napja 

- és az általános iskolában hagyományként működő egyedi rendezvények. 
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Ha van rá lehetőség, a tanulóknak biztosítani kell a szereplési lehetőségeket.  

Tanulmányi fellépések: 

Felkészülés más intézmények gáláira 

Az elmúlt tanévekre lett jellemző, hogy tanulóinkat a szomszédos településre is elvittük 

fellépni. A tanulóknak a visszajelzése nagyon pozitív. Idegen környezetben a fellépésekre a 

tanulók még jobban készülnek, ez nagyon jó motiváció nekik. Ha van rá lehetőség, és az 

anyagi kereteink is engedik, támogatom a kezdeményezéseket.  

 

Versenyek: 

Minden évben elmondom, ha van rá lehetőség, a legügyesebb tanulókat el kell vinni, 

versenyezni. Ez legyen megtiszteltetés a tanulónak, hogy ő versenyre mehet. Sajnos anyagi 

kereteink szűkösek, de eddig minden évben sikerült 3-4 telephelyen megvalósítani, anyagilag 

támogatni a tanulókat, hogy versenyeken megmutathassák magukat.  

 

Művészeti Fesztiválok, versenyek: 

saját rendezvények: 

- Felsőrajki táncfesztivál 

- Penészleki Hagyományőrző minősítési verseny 

- Gyöngyössolymos táncfesztivál 

 

Mérések: 

Az évek alatt észrevettük tapasztaltuk, hogy tanulóink a nyári szünet után nagyon sokat 

felejtenek. Intézményünk tanulóinak közel 70-80 százaléka roma származású tanuló. Az 

iskolai környezetből való kikerülés nem igazán segíti a munkánkat.  

Fontos hogy ti pedagógusok az első egy hónapban a tanmenet szabadságából adódóan, sokat 

ismételjetek, mert a következő tanév anyagának előkészítése sokat fog segíteni munkátokban. 

Fel kell térképezi, hogy a tanuló az előző év anyagának elsajátításában év elején milyen 

szinten van. Ez nektek fog sokat segíteni a következő év munkájának megtervezésében.  
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Az új tanulók esetében még fontosabb, hogy a gyermekeket három szempont alapján 

vizsgáljuk: ritmusképesség, fegyelem-figyelem, fizikai állapot.  

Feladatunk tehát: 

- az első évfolyamos tanulók megfigyelése 

- megfigyelés után, a pedagógus feladatok átgondolása 

 

Az intézményben folyó oktatás formája 

Az intézményben folyó munka 12 évfolyamon zajlik a 2011/2012. tanév szeptember elsejétől 

felmenő rendszerben bevezetett, 2011-ben megjelent tantervek elnevezése szerint. 

Évfolyamok: 
 

Előképző Alapfokú osztályok Továbbképző osztályok: 

EK1. EK2. A/1 A/2 A/3 A/4 A/5 A/6 T/1 T/2 T/3 T/4 

 

Művészeti ágak tanterve, összevonása 

TÁRSASTÁNC 

 

Évfolyam kötelező tantárgy kötelező óra 

(4 óra) 

Alapfok 1 4 társastánc 

 

4 

Alapfok 2 4 társastánc 

 

4 

Alapfok 3 3 társastánc  

1 viselkedéskultúra 

4 

Alapfok 4 4 társastánc 

 

4 

Alapfok 5 3 társastánc  

1 tánctörténet 

4 

Alapfok 6 3 társastánc  

1 viselkedéskultúra 

4 
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Évfolyam kötelező tantárgy kötelező óra 

(4 óra) 

Továbbképző 1 

 

2 társastánc  

1 tánctörténet  

1 történelmi társastánc 

4 

Továbbképző 2 

 

2 társastánc  

1 tánctörténet  

1 történelmi társastánc 

4 

Továbbképző 3 

 

2 társastánc  

1 tánctörténet  

1 történelmi társastánc 

4 

Továbbképző 4 

 

2 társastánc  

1 tánctörténet  

1 történelmi társastánc 

4 

 

Osztályok összevonása, és óraszámai 

észrev
étel 

Összevonás leadható óraszám tantárgyi összevonás óra 

 Alapfok 1-2 4 társastánc  4 

 Alapfok 1-3 3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 

 4 

 Alapfok 1-2-3- 3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 

 4 

 Alapfok 1-2-3-4 3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 

 4 

 Alapfok 2-3 3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 

 4 

 Alapfok 2-3-4 3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 

 4 

 Alapfok 3-4 3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 

 4 

 Alapfok 2-4-5 3 társastánc  
1 tánctörténet 

 4 

 Alapfok 3-4-5 3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 
1 tánctörténet 

Differenciál oktatás  
viselkedéskult/tánctörténet 

4 

 Alapfok 4-5 3 társastánc  
1 tánctörténet 

 4 

 Alapfok 5-6 3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 
1 tánctörténet 

Differenciál oktatás  
viselkedéskult/tánctörténet 

4 

 Alapfok 4-5-6 3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 
1 tánctörténet 

Differenciál oktatás  
viselkedéskult/tánctörténet 

4 

 Alapfok 3-4-5-6 3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 
1 tánctörténet 

Differenciál oktatás  
viselkedéskult/tánctörténet 

4 
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 T1-T2 2 társastánc  
1 tánctörténet  
1 történelmi társastánc 

 4 

 T2-T3 2 társastánc  
1 tánctörténet  
1 történelmi társastánc 

 4 

 T3-T4 2 társastánc  
1 tánctörténet  
1 történelmi társastánc 

 4 

 T1-T2-T3-T4 2 társastánc  
1 tánctörténet  
1 történelmi társastánc 

 4 

Alapfok 3,4,5,6,-tól bármit vonunk 
össze a továbbképző (T1,T2,T3,T4) 
osztályokkal mindig a következő 
tantárgyak jönnek ki 

3 társastánc  
1 viselkedéskultúra 
1 tánctörténet 
1 történelmi társastánc 

Differenciál oktatás  
viselkedéskult/tánctörténet 

5 

 

 
Intézményi szervekkel kapcsolatos feladatok: 

Tanári kar: 

A nevelőtestület a 2024-ben elfogadott Szervezeti és Működési Szabályzat szerint működik. 

A nevelőtestület működésével kapcsolatos feladataink: 

- a nevelőtestület hatékony működésének biztosítása az értekezletek segítségével, ennek 

érdekében az értekezletek összehívása, az értekezleteken a megfelelő tájékoztatási 

feladatok ellátása, beszámolás, joggyakorlás, a döntések továbbítása. 

 

Szakmai Munkaközösség: 

A szakmai vezetőség tagjai:  

Igazgató, Igazgatóhelyettes, A munkaközösség-vezetők (tanszakvezetők).  

Intézményünk oktatói 8 megyében dolgoznak, ezért a területi felosztások miatt elégé egyedi 

módon tudom megoldani a szakmai munkaközösséget. Pedagógusaink területi felosztásban 

tartoznak a szakmai vezetőkhöz.  

Intézményünkben egy szakmai munkaközösség tevékenykedik, de a területi lefedettség 

alapján a szakmai munkaközösséget két nagy körzetből választottuk meg, a munka, az 

információ hatékony és átgondolt áramlása végett.  
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Budapest  

ide tartoznak azok az oktatók akik Budapest, Zalaegerszeg, Győr, környékén élnek  

Nyíregyháza 

ide tartoznak azok az oktatók, akik Nyíregyháza, Miskolc, Eger környékén élnek.  

A szakmai munkaközösség a saját maguk által meghatározott munkaterv szerint működnek. 

A szakmai közösségek működtetetésével kapcsolatos feladatunk: 

Fontos feladatom, hogy a szakmai közösségek működésének szakmai támogatása, 

véleménynyilvánítása, gyermekprogramok szervezése és bonyolítása. 

A nagy távolságok miatt, iskolánk vezetősségét bármikor lehet keresni telefonon, e-mailben, 

levélben konzultálunk, negyedévente minimum egyszer pedig személyes szóbeli megbeszélés 

alkalmával.  

 

Diákönkormányzat 

A T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola igazgatója tartja a kapcsolatot az általa kiválasztott 

intézményben működő Diákönkormányzattal. 

A kiválasztott intézmény:  

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Penészlek - telephelye  

 

A telephelyeken működő Diákönkormányzatokkal az ottani telephelyeken tanító pedagógusok 

tartják a kapcsolatot. 

Nagyon fontos, hogy közvetlen kapcsolatot tartsanak az általános iskolában tanulók 

közösségével, ez minden telephelyen máshogy működik, ezért az ott tanító pedagógusoknak 

kell alkalmazkodni az általános iskolához. 

Az általános iskolákban működő diákönkormányzat egyetértési jogot gyakorol az iskolai 

szervezeti és működési szabályzat elfogadásakor és módosításakor az ünnepélyek, 

megemlékezések rendjére, a hagyományok ápolására vonatkozó kérdésekben, a házirend 

elfogadásakor és módosításakor, a tanulói támogatásainak meghatározásakor, az 

ifjúságpolitikai célok, tanítás nélküli munkanap programjáról, sajátműködési körébe tartozó 

ügyekről.  
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Szülői szervezet: 

A szülői szervezet intézmény szintű képviselőjével az intézményvezető tartja a kapcsolatot, a 

kapcsolattartó személyében a T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola Penészlek telephelye 

lett kijelölve. 

A telephelyeken működő szülői szervezetekkel pedig ti pedagógusok tartják a kapcsolatot.  

A szülői közösség az intézmény munkatervének megfelelően közreműködhet a rendezvények, 

fellépések rendezésében. Az évek tapasztalata, hogy ha jó a kapcsolat az iskola SZMK 

tagjaival, akkor munkánkat sokkal könnyebben tudjuk kivitelezni.  

 

Szülői szervezettel kapcsolatos feladatok 

 - tájékoztatási és koordinációs feladatok, 

 - segítségnyújtás a joggyakorlásban, 

- szülői vélemény kikérése az iskolát érintő kérdésekben.  

(fellépések, bemutatók, jelmezek igénylése) 

A szülői szervezet véleményét ki kell kérni: 

- az iskolai SZMSZ 

- a házirend elfogadása előtt, valamint 

- a szülőket anyagilag is érintő ügyekben. 

 

SZÜLŐK TÁJÉKOZTATÁSI FORMÁI 

A szülő jogos igénye, hogy gyermeke tanulmányi előmeneteléről és az iskolában tanúsított 

viselkedéséről rendszeres tájékoztatást és visszajelzést kapjon.  

A tanév során előre meghatározott időpontban, az általános iskolák munkaidőn túli 

időpontokban szülői értekezleteket és fogadóórákat tartanak, használjátok ezeket az 

időpontokat. Sokkal könnyebb nekünk alkalmazkodni az általános iskola időpontjaihoz, mint 
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a szülőket még egy időponttal megterhelni. Ha már az iskolai szülőire elmegy, akkor legyetek 

ott, és tájékoztassátok őket a velünk kapcsolatos ügyekben. 

(A tájékoztatások várható időpontját az éves munkaterv rögzíti.) A tájékoztatás pontos 

időpontját, minden pedagógus megtalálja az általános iskola helyi munkatervében, ezzel 

kapcsolatban egyeztet a telephelyek igazgatóival.  

 

Fenntartó 

Az Intézmény fenntartója folyamatosan jelen van az Intézmény életében. Biztosított a 

fenntartóval való jogszabály szerinti együttműködés, ennek bizonytéka a fenntartó által kiadott 

fenntartói határozatokban megvalósítandó feladatok, mely határozatokat az intézmény évenként 

iktatja. 

A fenntartói feladatokat az igazgató hajtja végre, azokat a feladatokat a munkaterv és 

az ellenőrzési feladatok tartalmazzák.  

 

Rendkívüli feladatok: 

- törvényességi ellenőrzés 

- hatósági ellenőrzés 

- MÁK létszámjelentés, ellenőrzés 

- Szakmai tárgyi feltételek azonnali megteremtése 

- Iskoláktól érkezet kérésesek azonnali megoldása 

- Helyettesítések biztosítása 

 

Ellenőrzési tevékenység 

A szakmai ellenőrzés területei: 

Szakmai, ellenőrzés, felügyelet 

A belső ellenőrzés az igazgató feladata.  
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Ennek formái: 

- Óralátogatás 

- a tanmenetek ellenőrzése, 

- a tanügyi igazgatási dokumentumok ellenőrzése, 

- Részvétel a bemutatókon, kiállításokon, beszámolókon, lehetőség szerint városi, 

megyei, versenyeken és szerepléseken is. 

-A munkavégzés rendjének és zavartalanságának ellenőrzése. 

 

Az igazgató megosztja az ellenőrzési feladatokat az igazgatóhelyettessel. Az igazgató szakmai 

ellenőrző tevékenysége elsősorban pedagógiai és általános jellegű.  

Szakmai ellenőrzés keretében meg kell vizsgálni, 2020. október 1. és 2020. december 15. 

között az általános iskolában a tanulói fegyelmi eljárások lefolytatásának szakszerűségét, 

különös tekintettel a döntéshozatalra és a lemorzsolódás megelőzésének szempontjaira, ezzel 

kapcsolatban egyeztessetek az általános iskolai vezetőivel.  

 

Törvényességi ellenőrzés:  

Az intézményünknek folyamatosan számolni kell a törvényességi ellenőrzés lehetőségével, 

ezért feladatunk: 

 - felkészülni ezen ellenőrzésekre,  

 - közreműködni az ellenőrzésekben, illetve 

 - az ellenőrzések tapasztalatainak felhasználása. 

A törvényességi ellenőrzéssel kapcsolatban  

 - a munkajogi dokumentumainkat év eleji áttekintése ellenőrizzük,  

 - külön figyelmet fordítunk 

- a tanulói létszám megfelelő kimutatására,  

  - az oktatásügyi statisztika megfelelő kitöltésére. 

 

Folyamatosan ellenőrzött területek 

- Naplók pontos vezetése, az írásos jelentések időbeni leadása. 

- Pontos iskolába érkezés, óra-, foglalkozás-kezdés. 

- A Házirend betartása és betartatása. 

- Az óvó-védő rendszabályok betartása, betartatása. 
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- A diák-tanár kapcsolat. 

- A tanév során – az előírásnak megfelelően – pedagógiai munka 

- A tanmenetek és naplók egyeztetése, naplóvezetés, osztályzatok beírása,  

- Az éves munkatervben előírt feladatok elvégzése, határidejének betartása. 

- Gyermek- és ifjúságvédelmi tevékenység. A tanulók mulasztása, az ahhoz 

kapcsolódó intézkedések. 

Szervezési munka hatékonysága.  

 

Ellenőrzés, értékelés 
 

A vezetői ellenőrzés célja a szakmai program megvalósulásának nyomon követése, az 
intézményben működő folyamatok megfigyelése, javítása. 

 

Tanévet előkészítő ellenőrzési terv 
 

Az ellenőrzés megnevezése Az ellenőrzött 

dolgozók 
Az ellenőrzés 

kiemelt 

szempontjai 

Az ellenőrzésért 

felelős 
Forma 

Épületek, tantermek 
tanítás előkészítése 

Pedagógusok, 
intézményvezetők 

tárgyi feltételek 
megléte. 

Intézményvezető - 
telephely 
koordinátorok 

Megtekintés, 
értékelés 

 

Tanévre vonatkozó ellenőrzési terv 
 

Az ellenőrzés megnevezése Az ellenőrzött 

dolgozók 
Az ellenőrzés kiemelt 

szempontjai 
Forma Rendszeresség 

Tantermek Pedagógusok. Szakszerű szemléltető 
eszközök, dekoráció. 

Megtekintés, 
értékelés szóban. 

félévente. 

Tanügyi dokumentumok 
(naplók, törzslapok), 

tervező dokumentumok 

(tematikus tervek) 

elkészítése. 

Pedagógusok, 
iskolatitkár. 

Tanulói adatok pontos 
kitöltése, tervezett 

anyag bejegyzettsége, 

végzett anyag vezetése, 

összesítők kitöltöttsége. 

Írásban és 
szóban. 

Naplók 
vezetése: 

negyedévent

e Törzslapok 

kitöltöttsége: 

2024. 

október 

havában. 

Pedagógusok munkaidő- 
nyilvántartásának 

dokumentálása. 

Pedagógusok. A végzett 
tevékenységek 

szakszerű 

dokumentálása 

Írásban. Havonta. 

Munka- és tűzvédelmi 
szemle. 

Intézményi 

alkalmazottak. 
Munka- és tűzvédelmi 
szabályzat betartása, 

dokumentáció pontos 

és rendszeres vezetése. 

Jegyzőkönyv, 
illetve szóban. 

Tanév elején, 
dokumentáci

ó ellenőrzése  

- folymatosan 

Óralátogatás. Pedagógusok. Az óralátogatások 
értékelésének 

szempontjai alapján. 

Szóban és 
írásban. 

Éves 
önértékelési 
terv 
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Tehetséggondozás. Érintett pedagógusok. Megfelelés a helyi 
tantervben és a felvételi 

követelményekben 

foglaltaknak. 

Szóban. Óralátogatások 
Éves 

önértékelési 
terv. 

Versenyeken, találkozókon 
részt vevő növendékek 

felkészítettsége. 

Érintett pedagógusok. Kiválasztás 
szempontjai, 

felkészültség (szakmai 

és mentális), motiváció. 

Szóban. Az érintett 
esemény előtt 

legfeljebb 1 

hónappal. 
Felzárkóztatás. Érintett pedagógusok. A lemaradó 

növendékek 

haladásának 

megfigyelése a 

tervezett anyaghoz, 

csoportos tárgy esetén a 

csoport haladásához 

képest. 

Szóban. Óralátogatás 
alkalmával. 

Éves 

önértékelési 

terv 

Nyilvános félévi vizsgák. Pedagógusok. A vizsgaprodukciók 

színvonalának 

vizsgálata, a választott 

műsor megfelelése a 

helyi tantervben 

foglaltaknak. A vizsgák 

lebonyolítása. 

Szóban, írásban. Félévi 
vizsgaidőszak 

Oktató-nevelő munka 

értékelése – beszámolók 

alapján. 

Pedagógusok. Kritika, önkritika, 
javaslatok, ötletek. 

Szóban, írásban. 2023. január. 

Év végi vizsgák. Pedagógusok. A vizsgaprodukciók 
színvonalának 

vizsgálata, a választott 

műsor megfelelése a 

helyi tantervben 

foglaltaknak. A vizsgák 

lebonyolítása. 

Szóban, írásban. 2023. év végi 
vizsgaidőszak. 

Művészeti alap- és 
záróvizsgák. 

Érintett pedagógusok. A vizsgaprodukciók 
színvonalának 

vizsgálata, a választott 

műsor megfelelése a 

helyi tantervben 

foglaltaknak. A vizsgák 

lebonyolítása. 

Szóban, írásban. 2023. év végi 
vizsgaidőszak 

Tanév végi osztályzatok, 
tanulmányi eredmények. 

Pedagógusok. Az iskolai értékelési 
rendszer betartása, 

alkalmazása. 

Szóban. 2023. év végi 
vizsgaidőszak 

Év végi tanügyi 
dokumentáció. 

Pedagógusok. A dokumentumok 

pontos kitöltése, 

külalak. 

Szóban. 2023. év végi 
vizsgaidőszak 

Az információs csatornák 
működése. 

Érintett pedagógusok. Pontos és gyors 
tájékoztatás. 

Szóban. Folyamatosan. 

A jelmezpark és eszközpark 
állapota. 

Pedagógusok 
Jelmeztáros  

Értékelés Szóban. Folyamatosan. 
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Az ellenőrzés és értékelés formái 

 

Pedagógiai ellenőrzés 

A pedagógiai munka ellenőrzését, az óralátogatások megtervezését, lebonyolítását a T-Dance 

Alapfokú Művészeti Iskola 51 telephelyen végzi. 

A 20/2012. (VIIII.31.) EMMI rendelet (a továbbiakban: Vr.) 145. § (1) bekezdésében 

határozza meg az országos pedagógiai-szakmai ellenőrzés (tanfelügyeleti ellenőrzés) céljait az 

alábbiak szerint: 

„Az országos pedagógiai-szakami ellenőrzés a nevelési-oktatási intézmények szakmai 

tevékenységét a pedagógusok munkájának általános pedagógiai szempontok alapján történő 

értékelésére, az intézményvezetők általános pedagógiai és vezetéselméleti szempontok szerint 

történő értékelésére, az intézmények saját céljainak megvalósulására, továbbá az intézményi 

önértékelés eredményeire alapozva értékeli és ezzel az intézmény szakmai fejlődéséhez 

támogatást ad.” 

Az elmúlt tanévben kidolgozott intézményi önértékelési terv felülvizsgálata, leadásának és 

feltöltésének határideje, rendje a törvényben meghatározottak szerint történik. 

 

A növendékek munkájának értékelése: 

- havonta a naplóban adott osztályzat, 

- az első félév végén megrendezett nyilvános tanszaki meghallgatások és 

táncbemutatók, 

- az első félév végén, a félévi munka, valamint a meghallgatáson nyújtott teljesítmény 

alapján, a tanár által megállapított osztályzat, 

- tanév végén az évi munka, valamint a vizsgán (nem nyilvános) nyújtott teljesítmény 

alapján, a tanár és a vizsgabizottság által együttesen megállapított osztályzat, 

- fentieken kívül még értékelendő az évközi szerepléseken mérhető aktivitás, a 

versenyeken, bemutatókon elért eredmények, 

- a tanév során elvégzett anyag mennyisége és minősége. 

 

Az intézményvezető és a pedagógusok munkájának értékelése: 

Külső értékelés: pedagógusminősítések, tanfelügyeleti ellenőrzések 

Belső értékelés: az értékelés rendszere, szempontjai részletesen megtalálhatók az Intézményi 

Önértékelési Tervben 

 



53 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola  Munkaterve  

Gazdálkodási ellenőrzés 

Cél: a tárgyi eszközgazdálkodás, létszám és bérgazdálkodás, működési bevételek ellenőrzése 

az éves költségvetés alapján. 

Felelős: NYÍR-ECU Kft 

 

Ügyviteli ellenőrzés 

Cél: tanügyi nyilvántartások – beírási napló, nyilvántartási lapok, napló, törzslap – 

elkészítésének, vezetésének ellenőrzése. 

Felelős: Rajna Henriette 

 
Munkaügyi ellenőrzés 

Cél: a dolgozók alkalmazásának, besorolásának vizsgálata, a munkaköri leírások ellenőrzése, 

különös figyelemmel a bevezetett pedagógus életpályamodellre. 

Munkaidő-nyilvántartás ellenőrzése a kötött munkaidő és a tanórával le nem kötött munkaidő 

elszámolása. 

Felelős: Rajna Henriette, valamennyi pedagógus  

 

Törvényességi ellenőrzés 

Cél: a belső szabályzatok felülvizsgálata, aktualizálása, szükség esetén módosítása a 

megváltozott törvényi rendelkezéseknek megfelelően. 

Felelős: Kalapos Józsefné - fenntartó 
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Intézményi éves önértékelési terv 
 

Az Intézményi önértékelést, az éves és az ötéves önértékelési terv tartalmazza. 

 

Intézményi éves önértékelési terv 

 

Az Intézményi önértékelést, az éves és az ötéves önértékelési terv tartalmazza. 

 

Az Önértékelési csoport tagjai: 

Kalapos Tamás  Igazgató - az önértékelési csoport vezetője 

Máté István   Munkaközösség vezető/pedagógus 

Kalapos Tibor   Igazgatóhelyettes/pedagógus 

Krisztián László  Munkaközösség tagja/pedagógus 

Strupka Zoltán  Tanszakvezető/Pedagógus - az önértékelési csoport vezetője 

Hajdú Henriette   Pedagógus 

Kiss Barbara   Iskolatitkár -  

 

Az önértékelési csoport tagjainak feladatmegosztása: 

• Dokumentum elemzés 

• Óralátogatás 

• Interjúk 

• Kérdőívek (a válaszadás elfogadható, ha a kérdőívek 70%-a visszaérkezik) 

 

Az óralátogatásokban résztvevő pedagógusok! 

 

Az önértékelésben érintett pedagógusok száma 7 fő a 2024/25-ös tanévben   

RÉSZTVEVŐK NÉVSORA 

 

Az óralátogatásokban résztvevő pedagógusok! 

Intézményünk területi lefedettsége, és az oktatók közötti nagy távolságfok miatt a 

pedagógusok keresztbe látogatják az intézményvezetővel az órákat. Az óralátogatásokat 

végző pedagógusokkal az intézményvezető az óralátogatás előtt egyeztet, hiszen figyelembe 

kell venni a pedagógusok órarendjét, és a szabadidejét. 

 

Az önértékelésben érintett pedagógusok száma 7 fő a 2024/25-ös tanévben.  

A résztvevők névsora:      7 fő 

 

Az első félévben ellenőrzött pedagógusok száma:    2 fő 

Földiák Márk   (2024. október.)    - Petőfibánya 

Sebestyén Bence (2024. november)    - Méra 

 

A második félévben ellenőrzött pedagógusok száma:   5 fő 

László Vivien   (2025. március-június)   - Kisköre 

Vörös Liza   (2025. március-június)   - Tiszabura 

Kovács Kitti   (2025. március-június)   - Farkalyuk 

Montvai Blanka  (2025. március-június)   - Borsodnádasd 

Nagy Barbara  (2025. március-június)    - Dunakiliti 
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Intézményünk területi lefedettsége, és az oktatók közötti nagy távolságfok miatt a 

pedagógusok keresztbe látogatják az intézményvezetővel az órákat. Az óralátogatásokat 

végző pedagógusokkal az intézményvezető az óralátogatás előtt egyeztet, hiszen figyelembe 

kell venni a pedagógusok órarendjét, és a szabadidejét. 

 

BEIRATKOZÁS, Vizsga 

 

Intézményünk tanév elején (augusztus utolsó hete) kiosztja a szülőknek a jelentkezési lapokat, 

a szülők tanévkezdés megelőzően azt az általános iskolai beiratkozásnál, melyet a két 

intézmény összehangol, a szülő a jelentkezési lapot leadja (szeptember 1.) A növendékek 

jelentkezési lapot töltenek ki, mely tanulmányi szerződésként funkcionál. A szülők minden 

tanév elején nyilatkozik arról, hogy gyermeke jár-e más művészeti iskolába. 

 

A beiratkozásnál - az esetleges változások miatt - a személyi adatokat egyeztetni kell.  

A jelentkezési lapokat a nevelő átnézi, pontos kitöltéséről gondoskodik, majd legkésőbb 

szeptember 20.-ig leadja az iskolavezetés felé.  

Beiratkozással kapcsolatos feladataink: 

- Jelentkezési lapok beszedése 

- általános iskolai szülői értekezletek látogatása 

- iskolánk népszerűsítése 

Az alapfokú évfolyamok elvégzése után alapvizsga tehető. 

A továbbképző évfolyamokra való beiratkozás feltétele az alapvizsga letétele. 

A középfokú osztályok végén záróvizsgára van lehetőség. Mind az alapvizsga, mind a 

záróvizsga tanári vizsgabizottság előtt tehető le. 

 
A tanulókat félévkor és évvégén osztályozni kell, a tanszakok és az osztályok tanmenetében 

található tantárgyak alapján.  

 

A tanulók felvétele: 

Iskolánk művészeti oktatásában a tankötelezettséget teljesíteni nem lehet, a képzések 

látogatása fakultatív. A tanulói jogviszony a beiratkozással jön létre. A növendékeknek 

minden tanév végén újra be kell iratkozniuk.  
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MUNKAVÉDELMI, TŰZVÉDELMI TÁJÉKOZTATÁS 

 

Feladat: tűzvédelmi, munka- és balesetvédelmi oktatás az intézmény alkalmazottai 

számára  

Időpontja: 2024. szeptember. 

Helyszín: 4400. Nyíregyháza, Erdő sor 2 4/25.  

Felelős: munkavédelmi megbízott előadó: Bélteki Katalin 

 

Feladat: tűzvédelmi, munka- és balesetvédelmi oktatás az intézmény tanulói 

számára  

Időpontja: az első tanítási hét 

Helyszín: minden feladat ellátási helyen  

Felelős: pedagógusok 

 

Záradék: 

A munkatervet a nevelőtestület a 2024-08-31-i ülésén megtárgyalta és elfogadta. Kitűzött céljaiból 

adódó tervezett feladatai minden dolgozóra kötelezően érvényesek. 

 

Nyíregyháza, 2024. augusztus 31.  

 

 

         Kalapos Tamás 

         Intézményvezető 
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Az intézményben dolgozó pedagógusok a telephelyükkel kapcsolatban egy tanévben 2-szer 

(félévi és év végi) beszámolót írnak, melyben az eredményekről rendszeresen 

beszámolnak 

A félévi beszámolók határideje: január 05. 

Az év végi beszámolók határideje: június 05. 

 

A nemzetünk szabadságtörekvéseit tükröző, nemzeti múltunk mártírjainak emlékét, példáját őrző, 

így különösen az aradi vértanúk (október 6.), a kommunista és egyéb diktatúrák áldozatainak (február 

25.), a holokauszt áldozatainak (április 16.), a Nemzeti Összetartozás Napja (június 4.) vagy az iskola 

hagyományai ápolásra érdekében meghonosított egyéb emléknapok, megemlékezések időpontja 

/ 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 3.§. (2) c.) / 

 

Megemlékezés neve 
A megemlékezés 

időpontja 

A szervezésért 

felelős pedagógus 

Aradi vértanúk (október 6.) iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

Kommunista és egyéb diktatúrák áldozatainak 

emléknapja (február 25.) 

iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

Holokauszt áldozatainak emléknapja (április 16.) iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

Nemzeti Összetartozás Napja (június 4.) iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

Egyeztessetek az iskolákkal, ahol szükséges, ott kell lenni, ahol fellépés is szükséges együtt 

kell dolgozni a helyi iskolákkal.  
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A nemzeti, iskolai ünnepek megünneplésének időpontja: 

/ 20/2012. (VIII.31.) EMMI rendelet 3.§. (2) d.) / 

 

Ünnep megnevezése 

Az ünnepség 

(ünnep) 

megtartásának 

időpontja 

A szervezésért 

felelős pedagógus(ok) 

Tanévnyitó ünnepély iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

Nemzeti ünnep (október 23.) iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

Mikulás (december) iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

Karácsonyi ünnepély (december) iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

Nemzeti ünnep (március 15.) iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

Gyermeknap (május) iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

 

Tanévzáró-Ballagási ünnepély (június 15) 

iskolákkal 

egyeztetni 

Helyi igazgató, helyi DÖK 

elnök SZMK elnök, T-Dance 

pedagógus 

 

Nagyon fontos, hogy az általános iskolák és k ülső partnereink ismerjék és ápolják az 

intézmény múltját, hagyományait, nyitottak legyenek új hagyományok teremtésére, ezért 

egyeztessetek az iskolákkal, ahol szükséges, ott kell lenni, ahol fellépés is szükséges együtt 

kell dolgozni a helyi iskolákkal, és külső partnereinkkel.  
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1 számú melléklet 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola részfeladatai és felelősei:  

Feladat megnevezése időpontja felelős 

Jelentkezési lapok kiosztása június 01-június 15-ig illetve 

augusztus 25-augusztus 31. 

T-Dance pedagógusok, 

iskolatitkár 

Jelentkezési lapok beszedése szeptember 01-től – 

szeptember 20-ig  

T-Dance pedagógusok, helyi 

koordinátorok, iskolatitkár 

Balesetvédelmi, munkavédelmi tűzmegelőzési 

oktatás a tanulóknak 

első tanítási óra T-Dance pedagógusok 

tavalyi évfolyamok alapján osztályba 

sorolások 

szeptember 01-től – 

szeptember 20-ig  

T-Dance vezetőssége, 

pedagógusok  

bizonyítványok beszedése  október 1.  T-Dance pedagógusok 

MÁK létszámjelentés október, február T-dance igazgató, gazdasági 

vezető 

MÁK éves elszámolás január T-dance igazgató, gazdasági 

vezető 

Kir statisztika október T-dance igazgató, gazdasági 

vezető, iskolatitkár 

Gyermekvédelmi (2H, 3H) határozatok jegyzői 

nyilatkozat beszerzése (november 30.) 

november 30 T-Dance vezetőssége, 

pedagógusok, általános 

iskola iskolatitkárok, helyi 

igazgatók 

Alapítványok, önkormányzatok megkeresése 

a térítési díjakkal kapcsolatban 

folyamatos T-Dance gazdasági vezető 

Iskolánk elmaradt tanulóinak kijelentése folyamatos T-Dance pedagógusok, Iskola 

titkár 

tanügyi dokumentációk megnyitása, vezetése 

(első tanítási naptól) 

 

folyamatos T-Dance vezetőssége, 

pedagógusok  

Hiányzások vezetése, félévi, év végi 

osztályzások 

folyamatos T-Dance pedagógusok 

felkészülés a fellépésekre, gálaműsorokra  folyamatos T-Dance pedagógusok 

6. évfolyam zárvizsga megszervezése  

 

május - június T-Dance pedagógusok 
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          2 számú melléklet 

 

MŰVÉSZETI VIZSGÁK 

 

Az alapfokú művészetoktatási intézményekben a szorgalmi idő utolsó három 

hetében lehet vizsgát szervezni. A vizsga időpontját az iskola igazgatója határozza 

meg. 

 

A 2024/2025.tanév I. félév vizsgái: 2025. január 03 - január 20. 

A vizsgák  megszervezéséért felelős : szaktanárok 

Lebonyolításáért felelős: szaktanárok 

 

A 2024/2025.tanév II. félév vizsgái: 2025. június 01 - június 15. 

A vizsgák megszervezéséért és lebonyolításért felelős: szaktanárok 

 

Művészeti alapvizsga és záróvizsga: 2025. június 01 - június 20. 

A vizsgák megszervezéséért és lebonyolításért felelős: szaktanárok 
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          3. számú melléklet 

Ellenőrzési terv havi lebontásban 

 

AUGUSZTUS  

1. Házipénztár ellenőrzése és a gazdaságvezető munkájának segítése, ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, iskolatitkár 

  
2. Bérjegyzék elkészítése  

Határidő: 2024. augusztus 08.  
Felelős: NYÍR-ECU 
 

3. Járulékok befizetése az NAV felé  
Határidő: 2024. augusztus 12.  
Felelős: NYÍR-ECU 
 

4. Munkaterv elkészítése  
Határidő: 2024. augusztus 28.  
Felelős: igazgató 

 
5. Művészeti Iskola indításának előkészítése 

Határidő: 2024. augusztus 25-31. 
Felelős: igazgató 
 

6. Évnyitó értekezlet, baleset és munkavédelmi oktatás  
Határidő: 2024. szeptember 26.-27. (péntek -szombat)  
Felelős: igazgató  
 

7. Változásjelentés megküldése (MÁK, KIR, Oktatási Hivatal felé). 
Határidő: 2024. augusztus 31-szeptember 15. 
Felelős: igazgató 
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SZEPTEMBER  
 

1. Házi pénztár ellenőrzése és gazdaságvezető munkájának segítése, ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, iskolatitkár  
 

2. Dokumentumok nyitása  
Határidő:  
2024. szeptemberben folyamatos ( Művészeti Iskola) 
Felelős: igazgató 
 

3. Tűz- és balesetvédelmi oktatás megtartása tanulói csoportokban. 
Határidő: 2024. szeptember 1-15.ig (az első tanítási órán) 
Felelős: tanárok 
 

4. Első tanítási/nevelési nap:  
Művészeti Iskola 2024. szeptember 08-ig.  
 

5. Pénztári és banki jelentések elküldése könyvelő felé  
Határidő: 2024. szeptember 08.  
Felelős: gazdasági vezető  
 

6. Bérjegyzék elkészítése  
Határidő: 2024. szeptember 08.  
Felelős: gazdasági vezető 

 
7. Járulékok befizetése az NAV felé  

Határidő: 2024. szeptember 12.  
Felelős: iskolatitkár, NYÍR-ECU 
 

8. Tárgyi eszközök kiszállítása telephelyekre  
Határidő: 2024. szeptember 15-30.  
Felelős: igazgató, iskolatitkár pedagógusok  
 

9. Tanulócsoportok kialakítása  
Határidő: 2024. szeptember 1-30. 
Felelős: igazgató, igazgató helyettes, gazdasági vezető, iskolatitkárok, pedagógusok 
 

10. Létszámlejelentés igazgató felé  
Határidő: 2024. szeptember 1-30.  
Felelős: iskolatitkár, tanárok  
 

11. Személyi anyag felújítása, naprakész rendszerezése  
Határidő: 2024. szeptember 30. 
Felelős: iskolatitkár  
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12. Tantárgyfelosztás elkészítése  
Határidő: 2024. szeptember 15. 
Felelős: igazgató, iskolatitkár 
 

13. Órarend elkészítése 
Határidő: 2024. szeptember 15. 
Felelős: igazgató, iskolatitkár 
 

14. Szakmai munkaközösség munkatervének leadása igazgató részére 
Határidő: 2024. szeptember 30.  
Felelős: szakági vezetők  
 

15. Tanmenetek leadása 
Határidő: 2024. szeptember 30.  
Felelős: tanszakvezetők 
 

16. Tanítás nélküli munkanapok: tantestületi értekezlet/továbbképzések, konferenciák  
Határidő: 2024/2025-ös tanév során folyamatos (3 nap)  
Felelős: igazgató, szakág vezetők  
 

17. Tanítási órák látogatása, eszközök elhelyezésének és használatának ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Igazgató  
 

 

OKTÓBER  

1. Kimutatás I., II., elkészítése  
Határidő: 2024. október 1-30.  
Felelős: igazgató, iskolatitkár  
 

2. Házi pénztár ellenőrzése és a gazdaságvezető munkájának segítése, ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, iskolatitkár  
 

3. Bérjegyzék elkészítése  
Határidő: 2024. október 08.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

4. Pénztári és banki jelentések elkészítése  
Határidő: 2024. október 08.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

5. Intézményi szintű költségvetés elkészítése 
Határidő: 2024. október 04.  
Felelős: gazdasági vezető 
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6. Járulékok befizetése az NAV felé  
Határidő: 2024. október 12.  
Felelős: iskolatitkár 
 

7. Statisztikai adatszolgáltatás a KIR felé  
Határidő: 2024. október 15.  
Felelős: igazgató, iskolatitkár  
 

8. Osztálynapló, törzslapok, beírási naplók véglegesítése 
Határidő: 2024. október 16.  
Felelős: tanárok, igazgató 
 

9. Munka alkalmassági vizsgálatok befejezése  
Határidő: 2024. október 16.  
Felelős: Gazdasági vezető, iskolatitkár 

 
10. Létszámigénylő adatlap leadása a MÁK felé.  

Határidő: 2024. október 20. 
Felelős: igazgató, iskolatitkár  
 

11. Nemzeti Ünnep: 2024. október 23. 
 

12. Szakmai munkaterv aktualizálása  
Határidő: 2024. október 31.  
Felelős: igazgató, szakág vezetők, tanárok 
 

NOVEMBER 

1. Pénztári és banki jelentések elkészítése.  
Határidő: 2024. november 04.  
Felelős: gazdaságvezető  
 

2. Bérjegyzék elkészítése  
Határidő: 2024. november 08.  
Felelős: gazdaságvezető  
 

3. Házi pénztár ellenőrzése, gazdaságvezető munkájának segítése, ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, iskolatitkár 
 

4. Tanítási órák látogatása, eszközök elhelyezésének és használatának ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató,  
 

5. Iskolai dokumentumok ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  



65 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola  Munkaterve  

Felelős: igazgató, iskolatitkár  
 

6. Járulékok befizetése az NAV felé  
Határidő: 2024. november 12.  
Felelős: iskolatitkár  
 

7. Iskolai szülői munkaközösségek aktualizálása  
Határidő: 2024. november 30.  
Felelős: igazgató 

DECEMBER  

1. Házi pénztár ellenőrzése, gazdaságvezető munkájának segítése és ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: iskolatitkár  
 

2. Pénztári és banki jelentések elkészítése  
Határidő: 2024. december 04.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

3. Bérjegyzék elkészítése  
Határidő: 2024. december 08.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

4. Járulékok befizetése az NAV felé  
Határidő: 2024. december 12.  
Felelős: iskolatitkár 
 

5. Tanítási órák látogatása, eszközök elhelyezésének és használatának ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató helyettes, szakág vezetők  
 

6. Iskolai dokumentumok ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, iskolatitkár 
 

7. Gazdasági beszámoló és mérleg előkészítése  
Határidő: 2024. december 31.  
Felelős: Könyvelők, igazgató, gazdasági vezető 
 

8. T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola bemutatása a helyi telephelyeken  
Határidő: folyamatos  
Felelős: pedagógusok 
 

9. Karácsony hagyományainak felelevenítése. Karácsonyi fellépések szervezése 
telephelyenként. 
 

 



66 

T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola  Munkaterve  

 
10. Létszámváltozások, elért eredmények, fellépések, szereplések jelentése  

Határidő: 2024. december 30. 
Felelős: igazgató, szakmai munkaközösség vezető, pedagógusok 
 

 

JANUÁR 

1. Házipénztár ellenőrzése, gazdaságvezető munkájának segítése, ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: gazdasági vezető, iskolatitkár 
 

2. Pénztári és banki jelentések elkészítése 
Határidő: 2025. január 05. 
Felelős: gazdaságvezető 
 

3. Bérjegyzék elkészítése  
Határidő: 2025. január 08.  
Felelős: gazdaságvezető, iskolatitkár 
 

4. Járulékok befizetése az NAV felé  
Határidő: 2025. január 12.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

5. Tanítási órák látogatásáról, ill. a tagiskolák tevékenységének decemberi ellenőrzésén 
készült feljegyzések rendszerezése  
Határidő: 2023. január 15. 
Felelős: igazgató 
 

6. Tárgyi eszköz nyilvántartásának aktualizálása digitálisan és papíron  
Határidő: 2025. január 15. 
Felelős: Könyvelők 
 

7. Iskolai dokumentumok ellenőrzése 
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, iskolatitkárok  
 

8. Támogatás igénylő adatlap megküldése a MÁK felé  
Határidő: 2025. február 15.  
Felelős: igazgató, iskolatitkár  
 

9. Az állami támogatás 2019. évi felhasználásának ellenőrzése  
Határidő: 2025. február 15.  
Felelős: igazgató, gazdasági vezető 
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10. elszámolás megküldése 
Határidő: 2025. január 30. 
Felelős: igazgató, gazdaságvezető 
 

11. Kapcsolattartás a szülői munkaközösség vezetőségével.  
Határidő: 2025. január 31.  
Felelős: igazgató, SZMK vezetők, tanárok 
 

12. Félévi értesítők  
Határidő: 2025. január 23-ig (péntek)  
Felelős: igazgató, szaktanárok 
 

13. Létszámváltozások, elért eredmények, fellépések szereplések jelentése.  
Határidő: 2025. január 30.  
Felelős: igazgató 
 

14. A tanárok félévi beszámolójának megküldése 
Határidő: 2025. január 30. 
Felelős: szakág vezetők 

 

FEBRUÁR 

1. Házipénztár ellenőrzése, gazdaságvezető munkájának segítése, ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, iskolatitkár 
 

2. Pénztári és banki jelentések elkészítése  
Határidő: 2025. február 5.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

3. Bérjegyzék elkészítése.  
Határidő: 2025. február 08.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

4. Járulékok befizetése az NAV felé.  
Határidő: 2025. február 12.  
Felelős: iskolatitkár 
 

5. Beszámoló és mérleg elkészítése  
Határidő: 2025. február 15.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

6. A tanítási órák látogatásának januári ellenőrzéséről készített feljegyzések 
rendszerezése.  
Határidő: 2025. február 15.  
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Felelős: igazgató  
 

7. Adóbevallások intézése  
Határidő: 2025. február 26.  
Felelős: Könyvelők, gazdaságvezető  
 

8. Második féléves tanulói létszám ellenőrzése  
Határidő: 2025. február 01.-14.  
Felelős: igazgató, iskolatitkár, pedagógusok 
 

9. T-Dance Alapfokú Művészeti Iskola bemutatása (farsangi bemutatók) 
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató 
 

10. Létszámváltozások,  
Határidő: 2025. február 9.  
Felelős: igazgató, iskolatitkár, pedagógusok 

 
 
 
 

MÁRCIUS 

1. Házi pénztár ellenőrzése, gazdaságvezető munkájának segítése, ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, iskolatitkár 
 

2. Pénztári és banki jelentések elkészítése  
Határidő: 2025. március 08.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

3. Bérjegyzék elkészítése  
Határidő: 2025. március 08.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

4. Járulékok befizetése az NAV felé  
Határidő: 2025. március 12.  
Felelős: iskolatitkár 
 

5. A tanítási órák látogatásról illetve a telephelyek tevékenységének februári 
ellenőrzésen készült feljegyzések rendszerezése  
Határidő:folyamatos  
Felelős: igazgató  
 

6. Nemzeti Ünnep: március 15. 
a. Iskolai, helyi település ünnepségein való részvétel. 
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7. Létszámváltozások, jelentése  
Határidő: 2024. március 31.  
Felelős: iskolatitkár  
 

ÁPRILIS 

1. Házi pénztár ellenőrzése, gazdaságvezető munkájának segítése, ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, gazdaságvezető  
 

2. Pénztári és banki jelentések készítése  
Határidő: 2025. április 08.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

3. Bérjegyzék készítése  
Határidő: 2025. április 08.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

4. A tanítási órák látogatásáról, illetve a telephelyek tevékenységének márciusi 
ellenőrzésén készült feljegyzések rendszerezése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, szakág vezetők 
 

MÁJUS 

1. Házi pénztár ellenőrzése, gazdaságvezető munkájának segítése, ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, gazdaságvezető  
 

2. Pénztári és banki jelentések elkészítése  
Határidő: 2025. május 05.  
Felelős: gazdasági vezető 
 

3. Bérjegyzék elkészítése  
Határidő: 2025. május 08.  
Felelős: gazdasági vezető 
 

4. Járulékok befizetése az NAV felé  
Határidő: 2025. május 12.  
Felelős: gazdasági vezető 
 

5. T-Dance AMI bemutatása a telephelyeken fellépéseken keresztül 
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, pedagógusok  
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6. Létszámváltozások, elért eredmények, fellépések, szereplések jelentése.  
Határidő: 2025. május 31.  
Felelős: szakmai munkaközösség 
 

7. Szakág vezetők beszámolójának leadása igazgató részére  
Határidő: 2025. május 30.  
Felelős: munkaközösség vezetők, igazgató  
 

JÚNIUS 

1. Házi pénztár ellenőrzése, gazdaságvezető munkájának segítése, ellenőrzése  
Határidő: folyamatos  
Felelős: igazgató, iskolatitkár 
 

2. Pénztári és banki jelentések elkészítése  
Határidő: 2025. június 05.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

3. Bérjegyzék elkészítése  
Határidő: 2025. június 08.  
Felelős: gazdaságvezető 

 
4. Év végi osztályozó értekezlet  

Határidő: 2025. június 2-5.  
Felelős: igazgató 
 

5. Járulékok befizetése az NAV felé  
Határidő: 2025. június 12.  
Felelős: iskolatitkár 

 
6. Utolsó tanítási nap: 2025. június 15. 

 
7. Bizonyítványok kiosztása: 2025. június 9-15. 

 
8. Dokumentumok zárása: 2025. június 15-30. 

 
9. Év végi tantestületi értekezlet  

Határidő: 2025. június 30.  
Felelős: igazgató 
 

10. Elért eredmények, fellépések, szereplések jelentése  
Határidő: 2025. június 06.  
Felelős: szakmai munkaközösség, iskolatitkár 
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JÚLIUS 

1. szünet július 1-31 között. 
 

2. Intézményvezető beszámolójának leadása fenntartó felé  
Határidő: 2025. július 30.  
Felelős: igazgató 
 

3. Pénztári és banki jelentések elkészítése  
Határidő: 2025. július 05.  
Felelős: gazdaságvezető 
 

4. Bérjegyzék elkészítése  
Határidő: 2025. július 08.  
Felelős: gazdaságvezető 
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